ESTADO DO PARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGAO |
GABINETE DO PREFEITO |

Oficio n° 0023/2024 - GAB/PMR

Redencéo, 06 de fevereiro de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor
Rodrigo Rocha
Presidente da Camara de Vereadores

Assunto: Pedido de retirada de suspensao de tramitagao e devolugéo de projetos de
Lei Complementares.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, venho solicitar a suspenséo da tramitagao
e devolugdo do Projeto de Lei Complementar n° 022, de 04 de dezembro de 2023,
que dispde sobre a atualizagéo e revisdo no Piso Salarial do vencimento base dos
Servidores Publicos Municipais ativos e inativos, com regra na paridade, da Prefeitura
Municipal de Redengao-PA e d& outras providéncia, do Projeto de Lei Complementar
n® 023, de 04 de dezembro de 2023, que dispde sobre a atualizagdo e a revisdo no
Piso Salarial do vencimento base dos Servidores PUblicos Municipais ativos e inativos,
com regra na paridade da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel e d4 outras providéncias e do Projeto de Lei Complementar n° 024, de
04 de dezembro de 2023, que dispde sobre a atualizag@o e a revisdo no Piso Salarial
do vencimento base dos Servidores Publicos Municipais ativos e inativos, com regra
na paridade da Secretaria de Saude e das outras providéncias.

Respeitosamente, o go Pard
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEIi COMPLEMENTAR N° 002/2024.

Senhor Presidente,
Senhores vereadores,
Senhora Vereadora.

Expressando nossos cumprimentos, tem-se a honra de submeter a
consideragdo de Vossas Exceléncias, o Projeto de Lei que dispde sobre a
reorganizacao, atualizagdo e criagdo de Cargos de Provimento em Comissao na
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Redencgéo — PA.

A reorganizacdo da estrutura organizacional tem sido um elemento-
estratégico para a reconstrugdo de um Municipio que enfrente com eficiéncia,
eficacia e efetividade os problemas publicos, cada vez mais complexos,
contribuindo para a melhoria dos servigos prestados a populagao.

O modelo atualmente em curso na Prefeitura de Redencéo ja nao
consegue atender com exceléncia e agilidade os desafios impostos aos 6rgaos da
Administracdo Publica Direta quando nos referimos @ modelagem das estruturas
organizacionais. E importante salientar que esta reformulacdo de cargos trara
cerelidade e agilidade na continuacao dos servigos prestados pelo Municipio.

Contando, desde ja, com o apoio dessa ilustre Casa de Leis, reitera-
se os votos de estima e consideracdo e, mais uma vez, nos colocamos a
disposicéo naquilo que se fizer necessario.

MARCELO Assinado de forma digital
FRANCA por MARCELO FRANCA

BOI i
BORGES:4460886 putos ssa0n0n
1620 13:56:52 -03'00'

MARCELO FRANCA BORGES
Prefeito Municipal

Rua lldonete Guimardes da Silva, n® 253, Vila Paulista - CEP: 68.552-220
“Deus seja louvado



ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2024.

Reorganiza, atualiza e cria Cargos
de Provimento em Comissao na
Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Redencao-
PA, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE REDENGAO, ESTADO DO PARA, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Redencao
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados na estrutura administrativa da Prefeitura do

Municipio de Redengdo os cargos em comissdo abaixo relacionados, todos
vinculados a Secretaria Municipal de Administragao.

TABELA | - GRUPO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CODIGO TOTAL SALARIO
DO CARGO DE as P
CARGO o CARGOS
DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE
PMR-APC-DDL DAt hes 001 6.000,00
DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE
PMR-APC-DDC B 001 5.000,00
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
PMR-APC-DDP P 1o 001 6.000,00
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
PMR-APC-DDC e A e 001 6.000,00

Art. 2° Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

) GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE REDENGCAO, ESTADO
DO PARA, aos 05 dias do més de fevereiro de 2024.
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ESTUDO DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA
DO IMPACTO ORCAMENTARIO-
FIANACEIRO EM CUMPRIMENTO
AO ESTABELECIDO NO ART 37
DA CONSTITUICAO FEDERAL E
NOS ARTIGOS 16 A 21 DA Lei
Complementar n’ 101/2000,
REFERENTE A REVISAO DO PISO
SALARIAL DO VENCIMENTO
BASE DOS SERVIDORES ATIVOS
E INATIVOS, EXETO Secretaria
Municipal de Educagio, Cultura e

Lazer DO MUNICIPIO DE
REDENCAOQO / PARA.

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de despesa
deverdo estar sempre acompanhados de estimativa do impacto orgamentario-
financeiro, na forma de que tratam os arts. 16 e 17 da Lei Complementar n°
101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa requer
adequacgado orgamentario-financeira com a lei orgamentaria e com as metas de
resultados fiscais previstas na lei de diretrizes orgamentaria,

CONSIDERANDO o limite prudéncia de Gasto com Pessoal (paragrafo
unico do artigo 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal) de 51 3% e (incisos 111,111
do art. 20 da Lei Responsabilidade Fiscal) de 54% limite maximo para o

executivo,

CONSIDERANDO a necessidade de equalizar os valores salarias que
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estabelece o Plano de Cargos e Salédrios da Administragdo do municipio de

Redengao para as devidas revisoes relatamos:

O Relatério de impacto orgamentario-financeiro elaborado pelo

departamento de Contabilidade da Prefeitura Municipal de Redengao-Para, em

conjunto com a Controladoria do Municipio, visa atender ao disposto na

Constituicao Federal (Art. 37) e a Lei de Responsabilidade Fiscal (Artigos 16 a

21).

Art. 37. A administrag¢do ptiblica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

I- os cargos, empregos e fungoes publicas
sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como aos
estrangeiros, na forma da lei;

Il- a investidura em cargo ou enmprego
publico depende de aprovagao prévia em concurso
puiblico de provas ou de provas e titulos, de acordo
com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeagdes para cargo em comissdo declarado em
lei de livre nomeagdo e exoneragdo;

Il - o prazo de validade do concurso publico
serd de até dois anos, prorrogavel uma vez, por
igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogdvel previsto
no edital de convocagdo, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos
sera convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, na
carreira,

Art. 21. E nulo de pleno direito: (Redacdo
dada pela Lei Complementar n” 173, de 2020)

I - o0 ato que provoque aumento da despesa com
pessoal e ndo atenda:
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a) ds exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei
Complementar e o disposto no inciso X1l
do caput do art. 37¢ no§ _1° do art. 169 da
Constituicao _Federal: e (Incluido pela Lei
Complementar n® 173, de 2020)

b) ao limite legal de comprometimento aplicado as
despesas com pessoal
inativo; (Incluido __pela  Lei
Complementar n’ 173, de 2020)

Il - o ato de que resulte aumento da despesa com
pessoal nos 180 (cento e oitenta)
dias anteriores ao final do mandato
do titular de Poder ou orgdo
referido no art. 20;  (Redagdo

dada pela Lei Complementar n” 173,

de 2020

A Receita Corrente Liquida do Municipio de Redengéo no periodo de 10
meses do ano de 2023, foi R$333.004.658,86, os Gastos com Pessoal
apresentaram 57,47% da Receita Corrente Liquida.

O estudo foi feito tendo base os dez ultimos meses de 2023,
possivelmente esse percentual devera ser menos até o final do ano.
Acompanhando os indices de percentuais constitucionais.

O limite prudéncia de Gasto com Pessoal (paragrafo tnico do artigo 22
da Lei de Responsabilidade Fiscal) é de 51,3% e (incisos I,I1,1ll do art. 20 da Lei
Responsabilidade Fiscal) é de 54% limite maximo para o executivo.

Folha Bruta de Novembro 2023 R$ 5.277.864,36, com a alteragao
solicitada do reajuste projetara para R$ 5.504.610,65, tendo um Valor de R$
226.746,29, referente a percentual de acréscimo sera de 4,12%, referente aos
Efetivos, sem a inclusdo da Secretaria Municipal de Educacgéao, Cultura e Lazer.

Se tratando em percentual da folha total esse valor fica ainda a baixo,
sendo 1,31%, da média GERAL da folha Bruta dos efetivos e temporarios
considerando os dez meses do ano de 2023.

Informagdes levantadas pelo de departamento de Recursos Humanos no
qual simulou a Folha, para nossa analise.
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O célculo envolve o levantamento dos ultimos dez meses do ano de

2023. Cargos Efetivos e os Temporarios foram considerados integralmente
com suas obrigacoes patronais do Regime Geral e Regime Proéprio.

Os resultados financeiros demonstram que o uso de servidores efetivos
nas suas atribuigdes aparenta ser economicamente, mas viavel do que o uso
de mao de obra através de cargos temporarios e comissionados temporarios,
considerando o municipio de Redengao ter um Regime Préprio de Previdéncia.

Finalmente quanto as metas fiscais e as metas constantes do plano pluri
anual, podemos afirmar que os valores do objeto de estudo deste impacto ndo
irdo prejudicar diretamente as metas de resultados fiscais estabelecidas na Lei
de Diretrizes Orgamentaria da Prefeitura de Redengdo — Pard, para os
Exercicios de 2024.

Ressaltamos também os gastos com pessoal do més 10/2023 sendo a base de

célculo para esse resultado, tendo um percentual de temporarios a 42,67% da folha
de pagamento.

Devendo tdo somente observado e avaliado o impacto financeiro da
receita corrente liquida utilizada como base para calculo de apuragdo dos
gastos com pessoal para que as contratagbes de temporarios sejam feitas de
forma controlada para que néo extrapole os gastos com pessoal atendendo ao
disposto no inciso Il do Artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
consideramos que os gastos com pessoal e encargos sociais tém adequacéo
orcamentaria e financeira com o Plano Plurianual Anual (PPA). Lei de Diretriz
Orgamentaria (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA).

Redencéo, 06 de dezembro de 2023.
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