ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENCAO

Oficio n°® 0109/2023 — GAB/PMR

A Sua Exceléncia o Senhor

Rodrigo Rocha — Rodrigo Universo

Redencao/PA, 22 de junho de 2023.

GABINETE DO PREFEITO

Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Redencéo-PA

Assunto: Encaminhamento do Projeto de Lei Complementar n® 006, de 21 de junho

de 2023.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Honrada em cumprimenta-lo, venho respeitosamente, de ordem do
Prefeito, Sr. Marcelo Franga Borges, encaminhar o Projeto de Lei Complementar n°
006, de 21 de junho de 2023, que reorganiza, atualiza e cria novos cargos, com
respectivos salarios na Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de

Redengao/PA, e da outras providéncias, para apreciacéo e deliberagéo desta nobre

Casa de Leis.

Atenciosamente,

i Vi S =
A N (VSIS VNS

Veridiana Veronese
Chefe de Gabinete
Portaria 006/2021

Camara Municipal de Redengao

PROTOCOLO
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E-mail: gabinete@redencao.pa.gov.br, Telefone: (94) 3424-3578
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PROJETO DE L EILCOMPLEMENTAR N° 006, DE 21 DE JUNHO DE 2023.
Camara Municipal de Redengao
PROTOCOLO Reorganiza, atualiza e cria novos
N ZaK /23 i cargos, com respectivos salarios na
Nat >3 | ’ /_(.3‘\ Estrutura Administrativa da
Lata = —_— —/\ / Prefeitura Municipal de Redengao-
Hora: - < f/ PA, e da outras providéncias.
L_)flxss. Func.: [/ /2
-

O F/I{EI- Ifb MUNICIPAL DE REDENGAO, ESTADO DO PARA, no
uso de suas atnbu/geés legais, faz saber que a Camara Municipal de Redencéao
aprovou'e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei reorganiza, atualiza e cria novos cargos publicos da
Prefeitura do Municipio de Redengéo, em suas carreiras funcionais, tendo como
fundamentos a valorizagdo da funcéo publica a profissionalizagéo, bem como a
melhoria dos niveis de eficiéncia do servigo publico municipal.

Art. 2° Os cargos ficam reorganizados em grupos operacionais,
sendo eles:

I. Grupo de provimento em Comissao;

Il. Grupo de Provimento Efetivo - Nivel Fundamental,
lll. Grupo de Provimento Efetivo - Nivel Médio;

IV. Grupo de Provimento Efetivo - Nivel Superior.

Art. 3° As atribuicbes e demais requisitos inerentes aos cargos da
Administragcao Publica Municipal, estdo especificados nas tabelas em anexo a esta
Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes da implantagao da presente Lei,
correrdo a conta de dotacdo propria do orgamento vigente, podendo ser
suplementada se necessario.

Art. 5° Ficam revogadas as disposicdes contidas na Lei
Complementar n® 083, de 30 de junho de 2015, Lei Complementar n°® 091, de 09
de novembro de 2016, Lei Complementar n° 095, de 18 de dezembro de 2017, Lei
Complementar n° 097, de 20 de julho de 2018, Lei Complementar n°® 098, de 11 de
marcgo de 2019 e Lei Complementar n® 111, de 14 de abril de 2020.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicago.

~ GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE REDENGAO, ESTADO
DO PARA, aos 21 dias do més de junho de 2023.

he thOng
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Prefeito Municipal
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ANEXO | - TABELA DE CARGOS E SALARIOS

TABELA | - GRUPO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

N CARGO NeRTURL T NeDE T rora | saumio bas-
CARGO cARGOS | criapos | DE CARGOS RS
PMR-APC-AAD | ASSESSOR ADMINISTRATIVO 012 012 3.500,00
PMR-APC-CFP | ASSESSOR DAFOLHA DE PAGAMENTO E 004 004 4.000,00
PMR-APC-ADD | ASSESSOR DE DIVISAO 015 015 2.200,00
PMR-APC-APP | ASSESSOR DE PLANEJAMENTO 006 006 3.500,00
PMR-APC-ASE | ASSESSOR ESPECIAL 006 004 010 5.100,00
PMR-APC-AS) | ASSESSOR JURIDICO 005 005 5.180,00
PMR-APC-ATA | ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO 015 015 2.200,00
PMR-APC-ATC | ASSISTENTE TECNICO CONTABIL 001 001 4.000,00
PMR-APC-ATJ | ASSISTENTE TECNICO JURIDICO 002 002 4.000,00
PMR-APC-CDG | CHEFE DE GABINETE 001 001 8.000,00
PMR-APC-CDS | CHEFE DE SETOR 020 010 030 1.800,00
PMR-APC-CADS | SN RO Ao D A L & 001 001 6.000,00
PMR-APC-CDM | CONTROLADOR MUNICIPAL 001 001 7.000,00
PMR-APC-CDC ggﬁﬁgfgﬁ&%’a DA DIVISAO DE 001 001 3.500,00
PMR-APC-CDC | SOORDNADOR DA DIVISAO DE 001 001 3.500,00
PMR-APC-CDIP ﬁ_ﬁhon‘fNng{ggﬁB%&V'SAo DE 001 001 3.500,00
PMR-APC-CPP | COORDENADOR DE PROGRAMAS 010 010 020 2.800,00
PMR-APC-CSDC | SOORDENADOR DO SISTEMA MUNICIPAL 001 001 3.500,00
PMR-APC-DAT R:QRRF&?:DRE D It o DE 001 001 6.000,00
PMR-APC-DEF R'ITT\IIE;%%QECDUE(? e op 10 DE DIVIDA 001 001 6.000,00
PMR-APC-DDI %Eﬂﬁﬁcﬁg FCTARTAMENTO DE 001 001 6.600,00
PMR-APC-DDPE | Dl O O D e © DE 001 001 6.000,00
PMR-APC-DLC | DIRETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS 001 001 6.000,00
PMR-APC-DPLC | D'RETOR DE PLANEJAMENTO, LOGISTICA 001 001 6.000,00
PMR-APC-DDP | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 001 001 6.000,00
PMR-APC-DGRH | ) RETOR SERAL DE RECURSOS 001 001 5.000,00
PMR-APC-DMT ?&?ig%%“g%”&%”sghgfomms'TO E 001 001 |  7.800,00
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PMR-APC-ODM | OUVIDOR MUNICIPAL 001 001 5.000,00
PMR-APC-PGM | PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO 001 001 10.000,00
TABELA Il - GRUPO DE PROVIMENTO EFETIVO — NiVEL FUNDAMENTAL
z o
o CARGO e | carsos el SALAR'RC;BASE ;
CARGO CARGOS | CRIADOS
PMR-APE-AIO gggg;ﬁgimmﬁsmuwm 350 350 1.320,00
PMR-APE-ASG | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 012 012 1.320,00
PMR-APE-BOR | BORRACHEIRO 002 002 1.320,00
PMR-APE-COZ | COZINHEIRO EM GERAL 010 010 1.320,00
PMR-APE-EDV | ELETRICISTA DE VEICULOS 001 001 1.320,00
PMR-APE-ELE | ELETRICISTA PREDIAL 013 013 1.320,00
PMR-APE-ENC | ENCANADOR 004 004 1.320,00
PMR-APE-LDG | LAVANDERIA EM GERAL 010 010 1.320,00
PMR-APE-LUB | LUBRIFICADOR - 002 002 1.320,00
PMR-APE-MAC | MARCENEIRO 008 008 1.320,00
PMR-APE-MEC | MECANICO 005 005 1.320,00
PMR-APE-MOT | MOTORISTA 055 055 1.320,00
AR-APE-MOT- | MOTORISTA AB 025 025 1.327,00
PUR-APE-MOT- | MOTORISTA CD 012 012 1.327,00
PMR-APE-MOTE | MOTORISTA E 002 002 1.600,00
PMR-APE-OML | OPERADOR DE MAQUINAS LEVES 018 018 1.327,00
PMR-APE-OMLP | OPERADOR DE MAQUINA LEVE E PESADA | 006 006 1.327,00
PMR-APE-OMP | OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 015 015 1.327,00
PMR-APE-PED | PEDREIRO 010 010 1.320,00
PMR-APE-PIN | PINTOR 003 003 1.320,00
PMR-APE-SEP | SEPULTADOR 004 004 1.320,00
PMR-APE-SOL | SOLDADOR 002 002 1.320,00
arene | PO E SIS | | o | v
TABELA Il - GRUPO DE PROVIMENTO EFETIVO - NiVEL MEDIO
o o )
N CARGO Mo | carsos Dr o SALA"';"ASE‘
CARGO CARGOS | CRIADOS
PMR-APE-AAA | AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO 300 00 | 327,00

Rua Guaranti, 80 - Vila Paulista - CEP: 68.552-220 ( iis !W g




ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-AMT | AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO 050 050 1.327,00
PMR-APE-AGT | AGENTE TRIBUTARIO 005 005 1.327,00
PMR-APE-ALX | ALMOXARIFE 002 — 002 1.827,00
PMR-APE-BCV | BOMBEIRO CIVIL 010 010 1.500,00
e | CEOSIOTESTTIR | oy || on | s
PMR-APE-CCI %%%';?gﬁ%%’:ng:gg?ﬂﬁgﬂ% 001 - 001 3.300,00
PMR-APE-CCA 283&??:/?&? CONTROLADOR DE 001 001 3.300,00
PMR-APECCE | Comprmne po on e CONTROLADOR DE 001 - 001 3.300,00
PMR-APE-CCG | covemmny o s CONTROLADOR DE 001 001 3.300,00
PMR-APE-CDS | CUIDADOR SOCIAL - 015 015 1.600,00
PMR-APE-FOF | FACILITADOR DE OFICINA 010 010 1.327,00
PMR-APE-FIM | FISCAL DE INSPECAO MUNICIPAL 003 003 1.327,00
PMR-APE-FOP | FISCAL DE OBRAS E POSTURA 010 010 1.327,00
PMR-ATE-FIT | FISCAL DE TRANSPORTE 010 010 1.327,00
PMR-APE-FDT | FISCAL DE TRIBUTOS 015 015 1.327,00
PMR-ATE-ORS | ORIENTADOR SOCIAL 010 010 1.327,00
PMRATE-SGC | oonmno  Dae. A%‘é'E%ES%ECS,;féO E 001 001 3.000,00
PMRATESPP | oot acnan soama 0% E 001 — 001 3.000,00
PMR-ATESSAX | piaio s oon o DIVISAO DE 001 - 001 3.000,00
PMR-ATE-SDF :Lfl’ggx:lsza'z o DIVISAO DE CADASTRO | g 001 3.000,00
PMRATE-SDF | oo on e DIVISAO DE 001 - 001 3.000,00
PMR-ATE-SDE | SUPERVISOR DE DIVISAO DE ESPORTE 001 - 001 3.000,00
PMRATE:SDI | S HVSON PE DIVISAO DE INSDUSTRIA | o, 001 3.000,00
PMR-ATE-SDS fggi%'ggggg%;ﬁggg E 001 001 3.000,00
PURATESDD | SUPERVISOR DE DIVISAO DE OFIGINADE | oo o 200000
PMR-ATE-SDP | SUPERVISOR DE DIVISAO DE PECUARIA 001 001 3.000,00
PMR-ATE-SPC | SCCoRYSOS DE Al\)rxll\gng DEPESSOALE | o 001 3.000,00
PMRATE-SPC | S0l g 0 DIVISAO DE PROJETOS 001 001 3.000,00
PMR-ATE-SDP | Soronio o8 ggRDAI‘_"SAO DE 001 001 3.000,00
PuRATESDS | SUPERVISOR DE DIVISAO DE SERVIGOS o oo 20000
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PMRATESTE | SoeeiVooR O DIVISAO DE 001 001 3.000,00
PMR-ATE-STU SUPERVISOR DE TURISMO 001 01 3.000,00
PMR-ATE-TCA TECNICO AGRICOLA 005 005 1.327,00
PMR-ATE-TCA TECNICO AGROPECUARIO 003 003 1.327,00
PMR-ATE-TAQ TECNICO EM AQUICULTURA 001 001 1.327,00
PMR-ATE-TCC TECNICO EM CONTABILIDADE 007 007 1.327,00
PMR-ATE-TCE TECNICO EM EDIFICAGOES 003 003 1.327,00
PMR-ATE-TIN TECNICO EM INFORMATICA 002 006 008 1.327,00
PMR-ATE-TPS TECNICO EM PSICULTURA 001 - 001 1.327,00
PMR-ATE-TCR TECNICO EM REFRIGERAGAO 002 - 002 1.327,00
PMR-ATE-TST TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO 002 001 003 1.327,00
PMR-ATE-TTP TECNICO EM TOPOGRAFIA 001 001 1.327,00
PMR-ATE-TZO TECNICO EM ZOOTECNIA 001 — 001 1.327,00
TABELA IV - GRUPO DE PROVIMENTO EFETIVO — NiVEL SUPERIOR
cOgg; ° N ATUAL N2 DE TOTAL SALARIO BASE -
CARGO DE CARGOS | oe Cancos RS
CARGO CARGOS | CRIADOS

PMR-ATE-ADE ADMINISTRADOR DE EMPRESA 002 002 3.300,00
PMR-APE-AAM Q%I\[glltg"s:;liADOR DO AEROPORTO 001 001 3.300,00
PMR-ATE-ARQ | ARQUITETO 003 003 3.300,00
PMR-ATE-ASS ASSISTENTE SOCIAL 020 020 3.300,00
PMR-ATE-AUD | AUDITOR FISCAL 005 005 3.300,00
PMR-ATE-CSO | COMUNICADOR SOCIAL 001 001 3.300,00
PMR-ATE-COM | CONTADOR 002 002 3.300,00
PMR-ATE-CIG CONTROLADOR INTERNO GERAL 001 001 6.100,00
PMR-ATE-EFI EDUCADOR FiSICO 002 002 1.500,00
PMR-ATE-EGA ENGENHEIRO AGRONOMO 002 001 003 3.300,00
PMR-ATE-EGC ENGENHEIRO CIVIL 006 006 3.300,00
PMR-ATE-ETT ENGENHEIRO DE TRAFEGO E TRANSITO 001 001 3.300,00
PMR-ATE-EGE ENGENHEIRO ELETRICO 001 001 3.300,00
PMR-ATE-EST _l?gﬁlBEA\IFHE(I)RO EM SEGURANCA DO 001 001 3.300,00
PMR-ATE-EGF ENGENHEIRO FLORESTAL 001 - 001 3.300,00
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PMR-ATE-EGQ ENGENHEIRO QUIMICO 001 001 3.300,00
PMR-ATE-EGS ENGENHEIRO SANITARISTA 001 -—- 001 3.300,00
PMR-ATE-FIT FISIOTERAPEUTA 001 002 003 3.300,00
PMR-ATE-MVE MEDICO VETERINARIO 002 002 3.300,00
PMR-ATE-NUT NUTRICIONISTA 001 001 3.300,00
PMR-ATE-PED PEDAGOGO 005 005 3.300,00
PMR-ATE-PRJ PROCURADOR JURIDICO 010 005 015 7.500,00
PMR-ATE-PSC PSICOLOGO 005 005 3.300,00
PMR-ATE-TCI TECNICO EM CONTROLE INTERNO 001 001 3.300,00
PMR-ATE-TGA TECNOLOGO EM AGROINDUSTRIA 001 001 3.300,00
PMR-ATE-TAL TECNOLOGO EM ALIMENTOS 002 002 3.300,00
PMR-ATE-TPD gigléchoeo EM PROCESSAMENTO DE 001 - 3.300.00
PMR-ATE-TOC TERAPEUTA OCUPACIONAL 001 001 3.300,00
PMR-ATE-ZOT ZOOTECNISTA 004 004 3.300,00
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006/2023.

Senhor Presidente,
Senhores vereadores,
Senhora Vereadora.

Expressando nossos cumprimentos, tem-se a honra de submeter a
consideracdo de Vossas Exceléncias, o Projeto de Lei que dispée sobre a
reorganizacdo do Plano de Cargos e Salarios na Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Redengéo — PA.

A reorganizacéo da estrutura organizacional tem sido um elemento
estratégico para a reconstrugdo de um Municipio que enfrente com eficiéncia,
eficacia e efetividade os problemas publicos, cada vez mais complexos,
contribuindo para a melhoria dos servigos prestados a populagéo.

O modelo atualmente em curso na Prefeitura de Redencao ja nao
consegue atender com exceléncia e agilidade os desafios impostos aos érgaos da
Administracao Publica Direta quando nos referimos @ modelagem das estruturas
organizacionais dos cargos efetivos de nivel médio, nivel superior e aos cargos de
direg&o, chefia e assessoramento.

A quantidade de referéncias significa também a existéncia de
critérios diversificados para elegibilidade e distribuigdo, o que ocasiona
dificuldades significativas para a gestdo e o provimento dos cargos. Além disso, os
regramentos datados de longa data ndo se adaptam mais a realidade atual e, por
vezes, as solugdes possiveis ja ndo satisfazem o enfrentamento das demandas.

E importante salientar que desde a ultima reformulagé@o de cargos no
ano de 2019, foram criadas 03 (trés) novas secretarias e varios departamentos
foram reativados, sem contar que tal reformulacdo é necessaria em virtude de ja
estarmos com relatérios e levantamentos prontos para a realizagéo do novo
concluso publico.

Sabe-se que, via de regra, o recrutamento de pessoal para servir as
necessidades da Administracdo Publica segundo a Constituicdo Federal de 1988, e
efetuado por meio de concurso de provas ou de provas e titulos, pois estabelece a
necessidade de sua realizagcdo, para provimento de cargos e empregos publicos da
Administracdo Publica Direta e Indireta, sendo pautado por diversos principios
universalmente aceitos e amparados que norteiam a sua realizacao.

Com base nisso a presente proposta pretende compilar diversas regras
que ja sdo praticadas em concursos publicos, mas que, por nem sempre serem
provenientes de leis ou normativas esparsas podem, ao menos em tese, deixar de
serem observadas, causando prejuizo aos candidatos e, em Uultima instancia, a propria
Administracdo Publica, que se veria privada de escolher os melhores e mais aptos
dentre os candidatos que se interessem em ocupar um cargo publico.

Nesse contexto, foram compiladas e criadas diversas regras com o
objetivo de proteger os candidatos que participardo do certame, garantindo também
uma maior integridade ao procedimento. FR

‘an
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Vale salientar que a presente proposta foi baseada no fato de nao
termos alcancado éxito na aprovagdo do concurso anterior, tendo uma agravante
ainda maior pois temos nimero consideravel de servidores que irdo se aposentar até o
final do ano de 2024,

Contando, desde ja, com o apoio dessa ilustre Casa de leis, reitera-se os
votos de estima e consideracdo e, mais uma vez, nos colocamos a disposicéo naquilo
gue se fizer necessario.

i/

Lm& L{)\JL;{L(} )" N La— {j "*‘/ ?
\MARCELO FRANGCA BORGES (
Prefeito Municipal
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ANEXO Il - TABELA DE DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL DE REDENGAO - PA
QUADRO PERMANENTE - GRUPO OCUPACIONAL DE PROVIMENTO EFETIVO
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Atividades de natureza repetitiva, relacionadas ao preparo e distribuicdo de alimentos, a limpeza e
conservacdo dos prédios publicos e de seus moveis e equipamentos, a fiscalizacdo de entrada e saida de
pessoas, a coleta e entrega de documentos, mensagens, encomendas, e outros, internamente e
externamente, a abertura e fechamento de dependéncias e prédios;, execugdo de outras atividades
correlatas; Atividades de vigilancia de edificios e logradouros publicos municipais (patios, areas abertas,
feiras, mercados, pracas, parques, hortos florestais, centro de esportes, escolas, obras publicas) garantindo a
PMR-APE- AGENTE DE seguranca do pgtrimc‘mio pUb!icp. Zelar pela seguranca de materiais (.a.veiculos postos_ sot? sua _guarda; \:rigiar
AIO INFRAESTRUTURA matgrlals e equnpamgn?os_de_stmadps a bc_)r_as, prathar atos necessarios para lmpedlr a invasao de predios
OPERACIONAL publicos, areas municipais, inclusive solicitando ajuda policial. Zelar pela limpeza das areas sob sua
vigilancia. .Acender e apagar lampadas dos prédios publicos; Proceder a vigilancia de veiculos, maquinas e
equipamentos sob sua responsabilidade; executar a vigilancia no sentido de proteger os bens artisticos,
culturais, civicos ambientais, estéticos, historicos efou outros; Atividades de natureza repetitiva relacionadas
a limpeza e conservacao de ruas, logradouros publicos e coleta do lixo, executar servigos de incineragdo ou
aproveitamento do lixo coletado, varrer, capinar e limpar logradouros publicos, cuidar de jardins publicos e
outras atividades correlatas. Executar outras tarefas correlatas.
Executar trabalhos de limpeza em geral, Manusear ferramentas diversas como pa, picareta, enxada,
rastelo, vassourdo, carrinho de mao, desempenadeira para limpeza e cuidado do solo; Proceder a
limpeza de vias pubicas; Capinar, rogar e cortar gramado; Quebrar e carregar entulhos e residuos em
geral, Auxiliar nos servigos de jardinagem; Remover e carregar lixos e entulhos; Lavar veiculos leves e
PMR-APE- AUXILIAR DE SERVICOS  pesados, carregar e descarregar produtos, material de construgéo, moveis, equipamentos, ferramentas 40 horas
ASG GERAIS e outros tipos de cargas; Executar servicos para recuperacdo de calgadas, paralelepipedos e da semanais
camada asfaltica danificada, além de pavimentagcdo de superficies; Preparar covas e executar
sepultamentos. Abrir covas no cemitério utilizando ferramentas manuais. Limpar terrenos e sepulturas,
varrendo e retirando o lixo. Ajudar na colocagao dos caixdes nas covas, cobrindo com terra e fechando
sepulturas de alvenaria. Cuidar da manutencao das plantas e canteiros de flores dos tumulos. |
PMR-APE- BORRACHEIRO Executar servigos de borracharia em geral. 40 hora_s
BOR semanais

40 horas
semanais
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PMR-APE-
coz

PMR-APE-
EDA

PMR-APE-
ELE

PMR-APE-ENC

PMR-APE-
LDG

PMR-APE-
LUB

PMR-APE-
MAC

PMR-APE-
MEC

COZINHEIRO EM GERAL

ELETRICISTA DE
VEICULOS

ELETRICISTA PREDIAL

ENCANADOR

LAVANDERIA EM GERAL

LUBRIFICADOR

MARCENEIRO

MECANICO

Executar tarefas de cozinha; preparar e servir alimentagdo em geral, proceder a limpeza dos utensilios
e locais de trabalho; limpar e preparar cereais, vegetais e carnes de variadas espécies para cozimento,
auxiliar no preparo de dietas especiais e normais; preparar refeicdes ligeiras; preparar e servir
merendas; preparar mesas e ajudar na distribuicdo das alimentagdes; proceder & limpeza de utensilios,
aparelhos e equipamentos; auxiliar no controle do estoque de material e géneros alimenticios; auxiliar
no recebimento, conferéncia e armazenamento de géneros alimenticios; manter a higiene dos locais de
trabalho; guardar e conservar os alimentos em vasilhames e locais apropriados; fazer o servigo de
limpeza em geral; executar tarefas afins. o

Executar servicos de confecgdo e/ou reparacdo de pecas ou artefatos de madeira, assentamento de
portas, janelas, assoalhos, forros, consertos em geral e adaptagéo de acessorios, executar tarefas
correlatas dentro da funcéo.

Executar servigos de eletricidade, instalagdo e troca de luminarias, fiagéo, tomadas, quadro de energia,
disjuntor, projetos de eletricidade nos prédios publicos e outras tarefas correlatas com o cargo.

Executar atividades de manutencéo preventiva e corretiva e conservacéo das instalagdes hidraulicas, montando,
ajustando, instalando e conservando os sistemas de tubulagdo e suas partes acessorias, visando manté-los em
adequadas condicdes de funcionamento.

Lavar, secar pegas do usuario, roupas de cama, mesa e outras similares, utilizando processos manuais
e/lou mecanicos para eliminar sujeiras, desempenhar as atividades relacionadas a rotina de uma
lavanderia, como recolhimento de pecas para lavagem, operagao de maquinas de lavar, secar e
centrifugar, além de passar as pecas apds a secagem e armazenar as pecas de forma adequado,
embalando-as corretamente para realizag&o do envio aos seus destinatarios.

Lubrificar maquinas e equipamentos; selecionar o material de limpeza e ferramentas necessarios,
retirando excessos de lubrificantes; realizar inspegdes preventivas; preencher relatorios e registros de
ocorréncias; liberar maquinas e equipamentos lubrificados; monitorar o desempenho de maguinas e
equipamentos, realizando inspegdes preventivas, identificando anomalias, solicitando manutengdes,
verificando a ocorréncia de impurezas em lubrificantes e retirando amostras para analises; colaborar na
elaboracéo de planos de lubrificacdo; conservar ferramentas e materiais para lubrificagdo; trabalhar
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protegédo ao meio ambiente.

Executar servicos de confeccdo efou reparagao de pegas ou artefatos de madeira, assentamento de
portas, janelas, assoalhos, forros, consertos em geral e adaptacdo de acessorios, executar tarefas
correlatas dentro da funcéo.

Executar os servicos de manutengdo mecanica, montando e desmontando maquinas e equipamentos, -

reparando ou substituindo partes e pecas, visando o seu perfeito ; Efetuar as inspegbes de rotina para
diagnosticar o estado de conservagdo e funcionamento dos equipamentos mecéanicos; Executar
servicos de manutengdo mecanica preventiva e corretiva em todos os equipamentos e respectivos
acessorios, assegurando o seu adequado funcionamento; Confeccionar conjuntos mecénicos, maquinas
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAQO
GABINETE DO PREFEITO

7

PMR-APE-
MTD

PMR-APE-
MOT-AB

MOTORISTA

MOTORISTA AB

ou equipamentos, seguindo desenho, de acordo com as necessidades do setor solicitante. Executar a
manutenc&o de motores elétricos, moto-bombas, etc., efetuando a troca de selo mecéanico, rolamentos e

' buchas; Executar a lubrificacdo, regulagens e calibragens de todos os equipamentos mecanicos e

pneumaticos, conforme especificagbes de cada maquina, utilizando os instrumentos apropriados;
Acompanhar os testes de produgéo, verificando o adequado funcionamento das maquinas.; Verificar a
necessidades de reparos nas ferramentas utilizadas no processo produtivo; Anotar os reparos feitos,
pecas trocadas, para efeito de controle; Verificar o estado de rolamentos, trocando-os se necessario, de
acordo com padrées estabelecidos; Manter dados e referencias dos equipamentos e pegas de
reposicdo; Desmontar e montar motores, corrigindo os defeitos encontrados; Tragar, furar, abrir roscas,
cortar pecgas, manual ou mecanicamente, para confecgdo de pegas e maquinas, conforme solicitado;

- Confeccionar rasgos de chavetas em polias, embreagens, engrenagens, etc., utilizando plaina, furadeira

ou fresadora. Executar pequenos servigos de solda, corte com magarico, quando necessario; executar a
troca de dleo, limpeza e manutengao dos compressores

Dirigir automoveis, caminhonetes, caminhées, 6nibus e demais veiculos leves ou pesados de transporte
de passageiros e cargas, e outros veiculos enquadrados na categoria “D", dentro ou fora do Municipio,
verificando diariamente as condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacdo. Observar os
limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento e largura; Vistoriar o veiculo,
verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e oleo do carter, testando freios e parte
elétricos, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento, Manter o veiculo limpo, interna e
externamente e em condicdes de uso, solicitando manutengdo sempre que necessario; Observar os
periodos de revisdo e manutencdo preventiva do veiculo; Anotar em formulario proprio, a
quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas transportadas, itinerarios percorridos e outras
ocorréncias; Recolher ao local apropriado o veiculo apds a realizagdo do servico, deixando-o
corretamente estacionado e fechado; Cumprir o codigo nacional de transito, sob pena de
responsabilidade; Executar outras tarefas correlatas.

Dirigir os veliculos integrantes da frota da Gestdo Municipal ou por ela utilizada, dentro e fora do
Municipio, verificando diariamente, antes e apos sua utilizagdo, as condicées de funcionamento do
veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de oleo, sinaleiros, freios,
embreagem, nivel de combustivel entre outros; verificar se a documentag&o do veiculo a ser utilizado
esta completa, bem como devolvé-la & chefia imediata quando do termino da tarefa; manter o veiculo
limpo, interna e externamente e em perfeitas condi¢des; observar e controlar os periodos de reviséo e
manutengdo recomendados preventivamente, para assegurar a plena condigéo de utilizac&o; realizar
anotacdes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas, da quilometragem, viagens
realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos, além de outras ocorréncias, a fim
de manter a boa organizacdo e controle da administracéo; recolher o veiculo apos sua utilizagcdo, em

~local previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e fechado; solicitar os servicos de
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-
MOT-CD

PMR-ATE-
MOTE

MOTORISTA CD

MOTORISTA E

mecanica e manutencido dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade; transportar
pessoas e equipamentos, garantindo a seguranga dos mesmos; executar servigos de entrega e retirada
de documentos e materiais, quando necessério; observar a sinalizacdo e zelar pela seguran¢a dos
passageiros, transeuntes e demais veiculos; realizar reparos de emergéncia; ser responsavel pela
documentacédo dos veiculos da frota da Camara Municipal, zelando por sua guarda, regularidade e
atualizacdo junto aos érg&os de transito competentes; dar assisténcia aos outros motoristas em casos
de sinistros e panes dos veiculos; praticar a dire¢do defensiva visando a diminuicdo dos riscos de
acidentes; auxiliar a Chefia Imediata, gquando necessario; executar outras atividades correlatas,
determinadas pela Chefia imediata.

Dirigir os veiculos integrantes da frota da Gestdo Municipal ou por ela utilizada, dentro e fora do
Municipio, verificando diariamente, antes e apds sua utilizag&o, as condi¢cbes de funcionamento do
veiculo, antes de sua utilizacdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de o¢leo, sinaleiros, freios,
embreagem, nivel de combustivel entre outros; verificar se a documentagéo do veiculo a ser utilizado
esta completa, bem como devolvé-la & chefia imediata quando do término da tarefa; manter o veiculo
limpo, interna e externamente e em perfeitas condigdes; observar e controlar os periodos de revisao e
manutengao recomendados preventivamente, para assegurar a plena condicdo de utilizac&o; realizar
anotagées, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas, da quilometragem, viagens
realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos, além de outras ocorréncias, a fim
de manter a boa organizagéo e controle da administragéo; recolher o veiculo apés sua utilizagao, em
local previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e fechado; solicitar os servigos de
mecanica e manutencdo dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade; transportar
pessoas e equipamentos, garantindo a seguranga dos mesmos; executar servicos de entrega e retirada
de documentos e materiais, quando necessario; observar a sinalizagdo e zelar pela seguranca dos
passageiros, transeuntes e demais veiculos; realizar reparos de emergéncia; ser responsavel pela
documentacg&o dos veiculos da frota da Camara Municipal, zelando por sua guarda, regularidade e
atualizagdo junto aos 6rgaos de transito competentes; dar assisténcia aos outros motoristas em casos
de sinistros e panes dos veiculos; praticar a direcdo defensiva visando a diminuicdo dos riscos de
acidentes; auxiliar a Chefia Imediata, quando necessario; executar outras atividades correlatas,
determinadas pela Chefia imediata.

Dirigir os veiculos integrantes da frota da Gestdo Municipal ou por ela utilizada, dentro e fora do
Municipio, verificando diariamente, antes e apds sua utilizagdo, as condigdes de funcionamento do
veiculo, antes de sua utilizaco: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de o¢leo, sinaleiros, freios,
embreagem, nivel de combustivel entre outros; verificar se a documentac&o do veiculo a ser utilizado
esta completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa; manter o veiculo
limpo, interna e externamente e em perfeitas condigdes; observar e controlar os periodos de reviséo e
manutencéo recomendados preventivamente, para assegurar a plena condigdo de utilizagao; realizar
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-
OML

PMR-APE-
OML

OPERADOR DE
MAQUINA LEVE

OPERADOR DE
MAQUINA LEVE E
PESADA

anotacbes, segundo as normas estabelecidas e orientacdes recebidas, da quilometragem, viagens
realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos, aléem de outras ocorréncias, a fim
de manter a boa organizagdo e controle da administragdo; recolher o veiculo apés sua utilizacdo, em
local previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e fechado; solicitar os servigos de

- mecanica e manutengdo dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade; transportar
- pessoas e equipamentos, garantindo a seguranga dos mesmos; executar servicos de entrega e retirada

de documentos e materiais, quando necessario; cbservar a sinalizacdo e zelar pela seguranga dos
passageiros, transeuntes e demais veiculos; realizar reparos de emergéncia; ser responsavel pela
documentagdo dos veiculos da frota da Camara Municipal, zelando por sua guarda, regularidade e
atualizacao junto aos orgaos de transito competentes; dar assisténcia aos outros motoristas em casos
de sinistros e panes dos veiculos; praticar a direcdo defensiva visando a diminuigdo dos riscos de
acidentes; auxiliar a Chefia Imediata, quando necessario; executar outras atividades correlatas,
determinadas pela Chefia imediata.

Operar equipamentos de arrasto, elevagéo e deslocamento de materiais, como pas carregadeiras,
retroescavadeiras, empilhadeiras, tratores e outros similares, controlando a velocidade de tragao e

freando, para movimentar diversas cargas; auxiliar nos trabalhos de carga e descarga de materiais

diversos; registrar as operacgdes realizadas, bem como os processos utilizados para permitir o controle
dos resultados; zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecao

- apropriados, quando da execucgao dos servigos; zelar pela guarda, conservag&o, manutencéo e limpeza
- dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar outras

tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Operar motoniveladoras, pa carregadeiras, rolo compactador, retro escavadeira, tratores e outros, para
execucdo de servigcos de escavacao, terraplanagem, nivelamento de solo, pavimentacao, conservagao
de vias, carregamento e descarregamento de material, entre outros; operar mecanismos de tracao e
movimentagao dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando, para escavar,
carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos, zelar pela
boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operacdes e efetuando os ajustes necessarios,
a fim de garantir sua correta execucao; por em pratica as medidas de seguranca recomendadas para a
operacgdo e estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes; efetuar pequenos reparos
de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do
equipamento; recolher ao local apropriado a maquina apods a realizagdo do servico, deixando-a
corretamente estacionada; observar diariamente os pneus, o nivel da agua do sistema de
arrefecimento, bateria, nivel de 6éleo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de
combustivel, etc.; acompanhar os servicos de manutengdo preventiva e corretiva da maquina e seus
implementos e, apos executados, efetuar os testes necessarios; anotar, segundo normas estabelecidas,

dados e informagbes sobre os trabalhos realizados, consumo de combustivel, conservacéo e outras
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ESTADO DO PARA _
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-
OMP

PMR-APE-
PED

PMR-APE-
PIN

PMR-APE-
SEP

OPERADOR DE

MAQUINA PESADA

PEDREIRO

PINTOR

SEPUTADOR

ocorréncia, para controle da chefia; executar outras tarefas correlatas.

Realizar manutencdo basica de maquinas pesadas, tais como dozzer, tratores diversos, moto-
niveladoras, retro-escavadeiras, compactadores e outras e opera-las com a finalidade de nivelar os
terrenos na construcdo de edificagbes, estradas, etc, zelar pela seguranca individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protegdo apropriados, quando da execugdo dos servigos; trabalhar em
conformidade a normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene e preservagao
dos equipamentos e ambiental; zelar pela manutencdo da maquina, lubrificando, abastecendo e
executando pequenos reparos, para assegurar o bom funcionamento e a seguranca das operagdes;
elaborar os relatorios de suas areas de atuacdo; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.

Executar servigos de construgdo, ler os projetos arquitetdnicos, estruturais, de fundacdes e instalagdes
em geral; analisar e desenvolver medidas de tracos para alvenaria de tijolo, concreto, pavimentagao e
revestimento e sua confeccéo; analisar e desenvolver medidas de area, volume, prumo, nivel, esquadro
e alinhamento; e conhecer o basico sobre o uso de equipamento de seguranga.

Executar trabalhos de acabamento em superficies internas e externas que requeiram pintura de
diferentes formas com diferentes matérias-primas; Preparar tintas, massas, pigmentos e solventes,
misturando-os nas quantidades adequadas; Efetuar pintura a mao, a revolver ou com outras técnicas;
Levantar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos providenciando os itens faltantes, de
forma a evitar atrasos e interrupcdes nos servigos; Ter conhecimento das diversas técnicas empregadas
para a pintura de paredes; Remover materiais e residuos provenientes de execugéo dos servicos; Zelar
pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos apropriados; Zelar pela guarda,
manutencéo, conservagéo e limpeza dos equipamentos, ferramentas e materiais de seu trabalho;
Executar tratamento e descarte de residuos provenientes do seu local de trabalho; Executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Executar servicos gerais de limpeza, manutengdo, conservacao e fiscalizagédo dos cemitérios; controlar
segundo normas estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para sepultamentos; executar servigos
de inumacgdes e exumacdes em geral; abrir covas para a realizagdo de sepultamentos dentro das
normas de higiene e saude publica, moldar lajes para tampa-las; proceder no controle de funerais e na

execucdo de sepultamentos, acompanhando os enterros, auxiliando no transporte de caixdes,

manipulando as cordas de sustentacdo e facilitando o posicionamento da entrada do caixdo na
sepultura; fechar as sepulturas cobrindo-as com terra ou fixando Ihe uma laje; efetuar a marcagao de
sepulturas a serem cavadas, escorando as paredes de abertura ou retirando a lapide e limpando o
interior das covas ja existentes; realizar a localizagé@o dos jazigos e sepulturas nas plantas do cemitério;
zelar pela conservagao dos jazigos, sepulturas e seguranca do cemitério; limpar, capinar e caiar muros,
paredes e sepulturas em geral, mantendo-os limpos e carregando os lixos existentes nos cemitérios;
abrir, fechar os portdes e controlar o horario de visitas; fazer assentamento de tijolos, preparo da massa
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ESTADO DO PARA )
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-
SOL

PMR-APE-
TLC

PMR-APE-
AA1

PMR-APE-
AMT

SOLDADOR

TRABALHADOR DE
SERVICOS DE LIMPEZA
E CONSERVAGAO DE
AREAS PUBLICAS

AGENTE DE APOIO
ADMINISTRATIVO

AGENTE MUNICIPAL DE
TRANSITO

Executar tarefas administrativas auxiliares relativas & digitag&o, arquivo, protocolo, preenchimento de

de cimento e concreto; transportar materiais e equipamentos de trabalho, conservando-os; preparar,
adubar a terra, realizar servicos de jardinagem, plantio de arvores e espécies ornamentais e agua-las;
transladar restos mortais para os ossarios; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem
de chefia imediata, que por suas caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.

Examinar as pecas a serem soldadas, verificando especificacbes, desenhos e outros detalhes;
selecionando o tipo de solda a ser utilizado; Preparar as partes a serem soldadas, aplicando o
tratamento adequado, de forma a obter uma soldagem perfeita, Fazer o acabamento final na peca
soldada, limando, esmerilando ou lixando as partes trabalhadas; Efetuar cortes em materiais ou pecgas
de metal, utilizando macarico; Verificar o estado de conservagéo e executar a manutengéo preventiva
nas partes soldadas do equipamento e ferramenta; .Controlar o uso/consumo dos materiais de solda,
com registro do trabalho realizado e material consumido; ;Especificar e solicitar o material a ser
utilizado; Manter o locar de trabalho limpo e organizado.

Realizar coleta de residuos; limpeza e conservacdo de areas publicas; coletar residuos domiciliares,
residuos sélidos de servicos de saude, residuos coletados nos servicos de limpeza e conservagao de

~areas publicas; preservar as vias publicas varrendo as calgadas, sarjetas e calgaddes, acondicionando
"o lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro sanitario; conservar as areas publicas

lavando-as, pintando guias, postes, viadutos, muretas e etc; zelar pela seguranca das pessoas
sinalizando, isolando areas de risco e de trabalho; trabalhar com seguranga, utilizando equipamento de
protecéo individual, promovendo a seguranga individual e da equipe; capinar, rogar canteiros centrais e
leitos de rua; integrar equipe para eventos especiais e operagdes de emergéncia.

-

NiVEL MEDIO

formularios diversos; atender telefones e operar maquinas copiadoras; fax, receber e orientar o publico.
Atribuicdes de Fiscalizacao, inclusive a de langamento de créditos tributarios, e de cobranga relativas ao
Imposto Territorial Rural — ITR; orientar o contribuinte quanto ao cumprimento da legislagéo pertinente;
lavrar autos de infraco e apreenséo, quando for o caso, e demais situagdes correlatas.

Apoio durante a realizagdo de obras nas vias publicas; Apoio no fechamento de vias ou modificagao
temporaria do fluxo de transito durante a realizagdo de algum evento; Apoio durante o reparo de
semaforos; Apoio durante a travessia diaria de criangas em areas escolares; Apoio durante a realizagao
de blitz; Fiscalizacdo de veiculos como 6nibus escolares e taxis; Fiscalizagdo do nivel de gases
poluentes emitidos por automoéveis; Participacdo de palestras com fins educativos em escolas e
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-
AGT

PMR-APE-
ALX

AGENTE TRIBUTARIO

ALMOXARIFE

associagées municipais; Apoio durante escolta de autoridades ou pessoas publicas. Desenvolvimento
de atividades destinadas a melhoria da circulagdo, atuando como facilitador da mobilidade urbana ou
rodoviaria, baseando seu trabalho, dentre outras, nos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia; Orientago, operagdo e a fiscalizagdo ostensiva do transito e dos
transportes do municipio de Redencdo-PA, de acordo com os dispositivos do Codigo de Transito
Brasileiro e demais legislagbes pertinentes; Lavratura de autos de infragdo no exercicio das atividades
de fiscalizagdo de transito e de transportes, incluindo a fiscalizagéo eletrénica, com base no Codigo de
Transito Brasileiro e normativas complementares; Desenvolvimento de atividades dos programas,
projetos e campanhas de educacgédo e de seguranga no transito; Desenvolvimento de atividades de
monitoramento do trafego de veiculos e operagdo de transito; Realizagéo de intervencao no trafego de
veiculos, quando necessario ou por determinag&o superior, orientando e garantindo a sua fluidez;
Participacdo de estudos e auxilio na coleta de dados estatisticos e situacionais, visando subsidiar a
elaboracdo de projetos de intervengdo no sistema viario e na sinalizag&o de transito; Prestacao de
informacdes de natureza técnica e fiscal nos processos administrativos provenientes da aplicagao de
auto de infragcdo e outros requeridos pela respectiva Secretaria Municipal; Apresentacao de propostas e
recomendacdes para a inclusdo ou adequagdo na sinalizagdo e infraestrutura existente nas vias e
logradouros publicos; Utilizagdo dos instrumentos de trabalho, condugdo de veiculos e motocicletas,
quando habilitado e autorizado, no estrito exercicio das atribuigdes do cargo; Servico de vistoria em
veiculos e transportes publicos no ambito do Municipio de Redengéo-PA, quando investido da fungao;
Levantamento de acidentes quando investido da fungdo, Exercicio da funcio de Inspetoria, quando
designado; Exercicio da atividade de lideranca de equipe e de rondante quando designado.

Atividades de responsabilidade elevadas, internas e externas a reparticdo, compreendendo a
fiscalizacdo tributaria e atividades inerentes as areas de tributagdo, arrecadacéo e fiscalizagdo com
execucao, qualificagdo de trabalhos de apuragao, inscricdo e cobrangas da divida ativa do municipio,
fiscalizag&o de contratos de natureza fiscal, financeira ou imobiliaria.

Recepcionar os materiais entregues pelos fornecedores, conferindo as notas fiscais com os pedidos,
verificando quantidades, qualidade e especificagdes. Organizar a estocagem dos materiais, de forma a
preservar a sua integridade fisica e condigbes de uso, de acordo com as caracteristicas de cada
material, bem como para facilitar a sua localizagdo e manuseio. Manter controles dos estoques, através
de registros apropriados, anotando todas as entradas e saidas, visando a facilitar a reposicao e
elaboracéo dos inventarios. Solicitar reposicdo dos materiais, conforme necessario, de acordo com as
normas de manutencdo de niveis minimos de estoque. Elaborar inventario mensal, visando a
comparacdo com os dados dos registros. Separar materiais para devolugédo, encaminhando a
documentagdo para os procedimentos necessarios. Atender as solicitagbes dos usuarios, fornecendo
em tempo habil os materiais e pegas solicitadas. Controlar os niveis de estoques, solicitando a compra

~ dos materiais necessarios para reposi¢ao, conforme politica ou procedimentos estabelecidos para cada
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-ATE-
BCV

PMR-APE-
CAP

PMR-APE-
CCl

PMR-APE-
CCA

BOMBEIRO CIVIL

COORDENADOR E
CONTROLADOR DE
AGRICULTURA E
PECUARIA

COORDENADOR E
CONTROLADOR DE
INDUSTRIA, COMERCIO
E TURISMO

COORDENADOR E
CONTROLADOR DE
ADMINISTRACAO

item. Supervisionar a elaboragdo do inventario mensal, visando o ajuste de divergéncias com o0s
registros contabeis

Atuar com combate e prevencdo de incéndios, monitorar aeroporto, areas e edificacdes, abertas ou fechadas,
publicas ou privadas, vistoriar hidrantes, visando seguranga e o bom funcionamento dos equipamentos. Realizar
atividades de seguranga do patriménio e primeiros socorros, bem como identificar e avaliar riscos existentes em
aeroporto. Desempenhar outras atividades afins.

Coordena os servicos da controladoria Interna na Secretaria de Agricultura e Pecuaria, verificando e
avaliando as condi¢des de desenvolvimento operacional, emitindo e analisando relatérios, orientando e
solucionando duavidas dos subordinados, controla e identifica as necessidades operacionais,
pesquisando o desenvolvimento, tem como responsabilidade de responder em conjunto com o
controlador interno do municipio pela fiscalizagao, controle, orientagao da administragéo das atividades
contabeis, administrativas, pelo planejamento, pelo controle de estoques e custos, visando a atender a
legislacdo vigente, os prazos de fechamentos dos relatorios e reportagem dos dados, além de prover os
administradores da empresa com dados e informagbes que permita a tomada de acdes preventivas;
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo Coordenador Interno Geral e demais previstas no
Decreto n° 6.529, de 21 de dezembro de 2005.

Coordena os servicos da controladoria Interna na Secretaria de Industria, Comércio e Turismo,
verificando e avaliando as condicbes de desenvolvimento operacional, emitindo e analisando relatdrios,
orientando e solucionando duvidas dos subordinados, controla e identifica as necessidades
operacionais, pesquisando o desenvolvimento, tem como responsabilidade de responder em conjunto
com o controlador interno do municipio pela fiscalizagdo, controle, orientacdo da administracéo das
atividades contabeis, administrativas, pelo planejamento, pelo controle de estoques e custos, visando a
atender a legislagéo vigente, os prazos de fechamentos dos relatorios e reportagem dos dados, além de
prover os administradores da empresa com dados e informagdes que permita a tomada de agdes
preventivas; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo Coordenador Interno Geral e demais
previstas no Decreto n°® 6.529, de 21 de dezembro de 2005.

Coordena os servicos da controladoria Interna na Secretaria de Administragéo, verificando e avaliando
as condicbes de desenvolvimento operacional, emitindo e analisando relatérios, orientando e
solucionando duvidas dos subordinados, controla e identifica as necessidades operacionais,
pesquisando o desenvolvimento, tem como responsabilidade de responder em conjunto com o
controlador interno do municipio pela fiscalizac&o, controle, orientagdo da administragcéo das atividades
contabeis, administrativas, pelo planejamento, pelo controle de estoques e custos, visando a atender a
legislagéo vigente, os prazos de fechamentos dos relatorios e reportagem dos dados, além de prover os
administradores da empresa com dados e informagdes que permita a tomada de agbes preventivas;
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo Coordenador Interno Geral e demais previstas no
Decreto n° 6.529, de 21 de dezembro de 2005.
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MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-
CCE

PMR-APE-
CCG

PMR-ATE-CS

PMR-APE-
FOF

COORDENADOR E
CONTROLADOR DE
ESPORTE E LAZER

COORDENADOR E
CONTROLADOR DE
GOVERNO

CUIDADOR SOCIAL

FACILITADOR DE
OFICINA

Coordena os servicos da controladoria Interna na Secretaria de Esporte e Lazer, verificando e avaliando
as condicbes de desenvolvimento operacional, emitindo e analisando relatorios, orientando e
solucionando duvidas dos subordinados, controla e identifica as necessidades operacionais,
pesquisando o desenvolvimento, tem como responsabilidade de responder em conjunto com o
controlador interno do municipio pela fiscalizagéo, controle, orientagdo da administragéo das atividades
contabeis, administrativas, pelo planejamento, pelo controle de estoques e custos, visando a atender a
legislacéo vigente, os prazos de fechamentos dos relatorios e reportagem dos dados, alem de prover os
administradores da empresa com dados e informagdes que permita a tomada de acbes preventivas;
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo Coordenador Interno Geral e demais previstas no
Decreto n°® 6.529, de 21 de dezembro de 2005.

Coordena os servicos da controladoria Interna na Secretaria de Governo, verificando e avaliando as
condigdes de desenvolvimento operacional, emitindo e analisando relatorios, orientando e solucionando
duvidas dos subordinados, controla e identifica as necessidades operacionais, pesquisando o
desenvolvimento, tem como responsabilidade de responder em conjunto com o controlador interno do
municipio pela fiscalizagdo, controle, orientagdo da administragdo das atividades contabeis,
administrativas, pelo planejamento, pelo controle de estoques e custos, visando a atender a legislacao
vigente, os prazos de fechamentos dos relatorios e reportagem dos dados, além de prover os
administradores da empresa com dados e informagdes que permita a tomada de agbes preventivas;
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo Coordenador Interno Geral e demais previstas no
Decreto n° 6.529, de 21 de dezembro de 2005.

O cuidador social & o profissional responsavel pelo apoio e recepcéo de usuarios das unidades de
acolhimento, sejam eles idosos, criangas ou pessoas com deficiencia. O objetivo € promover a
participacdo social, autonomia e autoestima desses atendidos. Rotina & composta de: orientagao,
encaminhamento e informagdo sobre servicos, projetos e beneficios concedidos aos usuarios e seus
familiares; acompanhar os servigos de educagéo, satde e outras necessarias no dia a dia, bem como
aquelas que requerem saidas dos centros de acolhimento; desenvolver de atividades recreativas;
atividades de higiene e cuidados basicos aos usuarios; zelar pela salde e integridade dos pacientes;
orientacéo e auxilio na alimentag&o e locomogéo; acompanhar e avaliar o processo de desenvolvimento
psicomotor e comportamental do usudario; ministrar medicamentos; prestar primeiros socorros e
pequenos curativos

Organizacgéo e coordenacéo de atividades sistematicas e eventos artisticos, culturais, esportivos e de
lazer, abarcando manifestacées corporais e outras dimensdes da cultura local, objetivando promover e
qualificar o convivio social entre os jovens e sua convivéncia comunitaria. Organizagé@o e coordenagao
de eventos esportivos, de lazer e culturais, objetivando promover e qualificar o convivio social entre os
jovens e sua convivéncia comunitaria.
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Plantdo 12 ou
24 horas
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-/
ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENGCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-
FIM

PMR- APE -
FOP

FISCAL DE INSPEGCAO
MUNICIPAL

FISCAL DE OBRAS E
POSTURA

Realizar inspecdo e fiscalizagcdo sanitaria, para a industrializagdo e beneficiamento de bebidas e
alimentos destinados ao consumo humano de origem animal e/ou vegetal, em conformidade com a
legislagéo pertinente.

Quanto as atividades fiscais de Obras: Verificar e orientar o cumprimento da regulamentagéo
urbanistica concernente a obras publicas e particulares; verificar imoveis recém-construidos ou
reformados, inspecionando o funcionamento das instalagdes sanitarias e o estado de conservagéo das
paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessao de habite-se; verificar
o licenciamento de construgdo ou reconstrucdo, embargando as que ndo estiverem providas de
competente autorizagdo ou que estejam em desacordo com o autorizado; embargar construgdes
clandestinas, irregulares ou ilicitas; solicitar & autoridade competente a vistoria de obras que lhe
parecam em desacordo com as normas vigentes; verificar a existéncia de habite-se nos imoéveis
construidos, reconstruidos ou que tenham sofrido alteragdes de ampliacéo, transformagao e redugao;
acompanhar os arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas inspec¢des e vistorias realizadas em sua
jurisdic&o; inspecionar a execugdo de reformas de proprios municipais; verificar alinhamentos e cotas
indicados nos projetos; fiscalizar as obras e servigos realizados em logradouros publicos no que se
refere a licenga exigida pela legislagéo especifica; intimar, autuar, interditar, estabelecer prazos e tomar
outras providéncias com relacéo aos transgressores das leis, normas e regulamentos concernentes as
obras particulares; realizar sindicancias especiais para instrugdo de processos ou apuragdo de
denuncias e reclamacgbes; emitir relatorios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia
permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas; coletar dados para a
atualizagdo do cadastro urbanistico do Municipio; executar outras atribuicoes afins.

Quanto as atividades fiscais de posturas: verificar a instalacdo e localizagdo de moveis,
equipamentos, veiculos, utensilios e objetos, de bancas e barracas em logradouros publicos quanto a
permissdo para cada tipo de comércio, bem como quanto a observancia de aspectos estéticos, de
ordem e segurancga publica; inspecionar o funcionamento de feiras livres, verificando o cumprimento das
normas relativas a localizagdo, a instalag&o, ao horario e a organizagao; verificar a regularidade da
exibic&o e utilizagdo de anuncios, alto-falantes e outros meios de publicidade em via publica, bem como
a propaganda comercial afixada em muros, tapumes e vitrines ou em logradouros publicos; verificar o
horario de fechamento e abertura do comércio em geral e de outros estabelecimentos, bem como a
observancia das escalas de plantdo das farmacias; verificar a colocagao de andaimes e tapumes nas
obras em execucéo, reforma ou demolicdo, bem como a carga e descarga de material na via publica;
verificar o depdsito na via publica, de residuos de fabricas e oficinas, restos de material de construgao,
entulhos provenientes de reformas e demolicdes, residuos de casas comerciais, objetivando a
desobstrugéo da via publica; analisar e emitir parecer nos pedidos de demoligéo e habite-se; apreender,
por infragédo, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas e

- logradouros publicos; autuar e apreender as mercadorias por irregularidades e guarda-las em depositos
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APR-FIT

PMR-APE-
FDT

PMR-APR-
ORS

FISCAL DE
TRANSPORTE

FISCAL DE TRIBUTOS

ORIENTADOR SOCIAL

publicos, devolvendo-as mediante o cumprimento das formalidades legais, inclusive o pagamento de
multas; verificar o licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos respectivos
ou em outros locais; verificar o licenciamento para realizac&o de festas populares em vias e logradouros
publicos; verificar o licenciamento para instalagdo de circos e outros tipos de espetaculos publicos
promovidos por particulares, inclusive exigindo a apresentagéo de documento de responsabilidade de
engenheiro devidamente habilitado;, entre outras; intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras
providéncias relativas aos transgressores das posturas municipais e da legislagdo urbanistica; realizar
sindicancias especiais para instrugdo de processos ou apuragéo de denuncias e reclamagdes; solicitar
forca policial para dar cumprimento & ordens superiores, quando necessario; emitir relatorios periodicos
sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito das irregularidades
encontradas.

Fiscalizar a operacdo dos servigos integrantes do sistema de transporte publico no perimetro urbano
do municipio; observar e cumprir os regulamentos e as normas de operagdo; notificar os
infratores em caso de infringéncia dos regulamentos e normas de transportes; realizar pesquisas com
vistas a recolher dados para o planejamento do sistema e atividades correlatas.

Orientar o contribuinte quanto ao cumprimento da legislagdo municipal, fazer o cadastramento de
contribuintes, bem como o langamento, a cobranca e o controle do recebimento dos tributos; coligir,
examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execucdo da fiscalizagéo externa; verificar, em
estabelecimentos comerciais, a existéncia e a autenticidade de livros e registros fiscais instituidos pela
legislagéo especifica; verificar os registros de pagamento dos tributos nos documentos em poder dos
contribuintes emitir parecer em processos de consulta ou qualquer processo em que for instado a se
pronunciar; investigar a evas&o ou fraude no pagamento dos tributos; fazer plantées fiscais na reparticao
e postos fiscais; emitir relatorios sobre as fiscalizagdes efetuadas; fiscalizar mercadorias em transito nas
vias publicas, estradas, empresas de transportes, examinando a documentagdo fiscal pertinentes a
tributos municipais; carimbar, dar baixa e conferir taldes; lavrar autos de infragcdo e apreensao, quando
for o caso; apreender mercadorias, quando se fizer necessario; visar guias de recolhimento, livros,
taldes e documentacéo fiscal das entidades sujeitas a fiscalizagdo municipal; verificar as licengas de
ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de comércio por pessoas que ndo possuam a
documentacdo exigida; informar processos referentes & avaliagdo de imoveis e pedidos de reviséo de
langamento de tributos; lavrar autos de constatagdo de infragdo e apreensa@o, bem como termos de
inicio e término de fiscalizac&o e de ocorréncias; promover o langamento e a cobranga de contribuicbes
de melhoria, conforme diretrizes previamente estabelecidas;

Mediacdo dos processos grupais de servicos socioeducativos, sob orientagdo de profissional de
referéncia de nivel superior do CRAS. Participacéo em atividades de planejamento, sistematizagéo e
avaliacdo do servico socioeducativo, juntamente com a equipe de trabalho responsavel pela execugao
do servico socioeducativo. Alimentagdo de sistema de informagéo, sempre que for designado. Atuacéo
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ESTADO DO PARA i
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-
SGC

PMR-APE-
SPP

PMR-APE-
SAX

PMR-APE-
SDF

PMR-APE-
SDC

PMR-APE-
SDE

SUPERVISOR DE
DIVISAO GESTAO E
CONTROLE DAS ACOES
SOCIAIS

SUPERVISOR DE
DIVISAO PROJETOS E
PROGRAMAS SOCIAIS

SUPERVISOR DE
DIVISAO DE
ALMOXARIFADO

SUPERVISOR DE
DIVISAO DE CADASTRO
E FISCALIZACAO

SUPERVISOR DE
DIVISAO
CONTABILIDADE

SUPERVISOR DE
DIVISAO DE ESPORTE

como referéncia para os jovens e para os demais profissionais que desenvolvem atividades com o
coletivo de jovens sob sua responsabilidade. Registro da frequéncia dos jovens, registro das acoes
desenvolvidas e encaminhamento mensal das informacdes para o profissional de referéncia do CRAS.
Organizacéo e facilitagéo de situagdes estruturadas de aprendizagem e de convivio social, explorando e
desenvolvendo temas transversais e conteudos programaticos do Projovem Adolescente,
desenvolvimento de oficinas esportivas, de lazer e culturais. Acompanhamento de Projetos de
Orientagdo Profissional de jovens.

Supervisiona e auxiliar na fiscalizagéo, orientar a diviséo correspondente providenciando as condi¢des
necessarias, para evitar o deterioramento e perda, nas respectivas divisdes, planeja, organiza e controla
os trabalhadores da divisdo, assegurando a implantagdo de programas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato e demais previstas no Decreto n® 6.529 de 21 de
dezembro de 2005.

Supervisiona e auxiliar na fiscalizag&o, orientar a divisdo correspondente providenciando as condi¢oes
necessarias, para evitar o deterioramento e perda, nas respectivas divisdes, planeja, organiza e controla
os trabalhadores da divisdo, assegurando a implantagdo de programas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato e demais previstas no Decreto n° 6.529 de 21 de
dezembro de 2005.

Supervisiona e auxiliar na fiscalizag&o, orientar a diviséo correspondente providenciando as condicoes
necessarias, para evitar o deterioramento e perda, nas respectivas divisdes, planeja, organiza e controla
os trabalhadores da divisdo, assegurando a implantagdo de programas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato e demais previstas no Decreto n° 6.529 de 21 de
dezembro de 2005.

Supervisiona e auxiliar na fiscalizago, orientar a diviséo correspondente providenciando as condicoes
necessarias, para evitar o deterioramento e perda, nas respectivas divisdes, planeja, organiza e controla
os trabalhadores da divisdo, assegurando a implantagdo de programas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato € demais previstas no Decreto n® 6.529 de 21 de
dezembro de 2006.

- Supervisiona e auxiliar na fiscalizagao, orientar a divisédo correspondente providenciando as condigoes

necessarias, para evitar o deterioramento e perda, nas respectivas divisdes, planeja, organiza e controla
os trabalhadores da divisdo, assegurando a implantagdo de programas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato e demais previstas no Decreto n° 6.529 de 21 de
dezembro de 2005.

Supervisiona e auxiliar na fiscalizagdo, orientar a diviséo correspondente providenciando as condi¢coes
necessarias, para evitar o deterioramento e perda, nas respectivas divisdes, planeja, organiza e controla
os trabalhadores da divisdo, assegurando a implantagdo de programas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato e demais previstas no Decreto n® 6.529 de 21 de
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-
SDI

PMR-APE-
SDS

PMR-APE-
SDO

PMR-APE-
SDP

PMR-APE-
SPC

PMR-APE-
SDP

PMR-APE-
SDP

SUPERVISOR DE
DIVISAO DE INDUSTRIA
E COMERCIO

SUPERVISOR DE
DIVISAO DE
LOGRADOUROS
PUBLICOS

SUPERVISOR DE
DIVISAO DE OFICINA DE
ARTES

SUPERVISOR DE
DIVISAO DE PECUARIA

SUPERVISOR DE
DIVISAO DE APESOAL E
RECURSOS HUMANOS

SUPERVISOR DE
DIVISAO DE PROJETOS
CULTURAIS

SUPERVISOR DE
DIVISAO DE
PROTOCOLO GERAL

dezembro de 2005.

Supervisiona e auxiliar na fiscalizagdo, orientar a divisdo correspondente providenciando as condigdes
necessarias, para evitar o deterioramento e perda, nas respectivas divisées, planeja, organiza e controla
os trabalhadores da divisdo, assegurando a implantagdo de programas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato e demais previstas no Decreto n® 6.529 de 21 de
dezembro de 2005.

Supervisiona e auxiliar na fiscalizagao, orientar a diviséo correspondente providenciando as condigbes
necessarias, para evitar o deterioramento e perda, nas respectivas divisées, planeja, organiza e controla
os trabalhadores da divisdo, assegurando a implantagdo de programas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato e demais previstas no Decreto n® 6.529 de 21 de
dezembro de 2005.

Supervisiona e auxiliar na fiscalizagao, orientar a divisdo correspondente providenciando as condigbes
necessarias, para evitar o deterioramento e perda, nas respectivas divisdes, planeja, organiza e controla
os trabalhadores da divisdo, assegurando a implantagdo de programas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato e demais previstas no Decreto n® 6.529 de 21 de
dezembro de 2005.

Supervisiona e auxiliar na fiscalizagao, orientar a divisdo correspondente providenciando as condigoes
necessarias, para evitar o deterioramento e perda, nas respectivas divisdes, planeja, organiza e controla
os trabalhadores da divisdo, assegurando a implantagdo de programas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato e demais previstas no Decreto n® 6.529 de 21 de
dezembro de 2005.

Supervisiona e auxiliar na fiscalizagdo, orientar a divisdo correspondente providenciando as condigbes
necessarias, para evitar o deterioramento e perda, nas respectivas divisdes, planeja, organiza e controla
os trabalhadores da divisdo, assegurando a implantagdo de programas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato e demais previstas no Decreto n® 6.529 de 21 de
dezembro de 2005. - _

Supervisiona e auxiliar na fiscalizagdo, orientar a divisédo correspondente providenciando as condigdes
necessarias, para evitar o deterioramento e perda, nas respectivas divisdes, planeja, organiza e controla
os trabalhadores da divisdo, assegurando a implantacdo de programas. Executa outras tarefas

~correlatas determinadas pelo superior imediato e demais previstas no Decreto n® 6.529 de 21 de

dezembro de 2005.
Supervisiona e auxiliar na fiscalizaco, orientar a divisdo correspondente providenciando as condigdes
necessarias, para evitar o deterioramento e perda, nas respectivas divisdes, planeja, organiza e controla
os trabalhadores da divisdo, assegurando a implantagdo de programas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato e demais previstas no Decreto n°® 6.529 de 21 de
dezembro de 2005.
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAQ
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-
sDS

PMR-APE-
STE

PMR-APE-
STU

PMR-APE-
TCA

SUPERVISOR DE
DIVISAO SERVICOS
URBANOS

SUPERVISOR DE
DIVISAO DE
TESOURARIA

SUPERVISOR DE
DIVISAO DE TURISMO

TECNICO AGRICOLA

Supervisiona e auxiliar na fiscalizagéo, orientar a divisdo correspondente providenciando as condigdes
necessarias, para evitar o deterioramento e perda, nas respectivas divisdes, planeja, organiza e controla
os trabalhadores da diviséo, assegurando a implantacdo de programas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato e demais previstas no Decreto n® 6.529 de 21 de
dezembro de 2005.

Supervisiona e auxiliar na fiscalizagdo, orientar a divisdo correspondente providenciando as condigbes
necessarias, para evitar o deterioramento e perda, nas respectivas divisdes, planeja, organiza e controla
os trabalhadores da divisédo, assegurando a implantacdo de programas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato e demais previstas no Decreto n® 6.529 de 21 de
dezembro de 2005.

Supervisiona e auxiliar na fiscalizagdo, orientar a diviséo correspondente providenciando as condi¢oes
necessarias, para evitar o deterioramento e perda, nas respectivas divisdes, planeja, organiza e controla
os trabalhadores da divisdo, assegurando a implantacdo de programas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato e demais previstas no Decreto n° 6.529 de 21 de
dezembro de 2005.

Organizar e executar os trabalhos relativos a programas e projetos agricolas, determinados pela
Prefeitura, para promover a aplicagido de novas técnicas de tratamento e cultivos gerais; Orientar os
trabalhos executados nos viveiros, em areas verdes do Municipio, a populag@o e os participantes de
projetos, visitando a area a ser cultivada e recolhendo amostras do solo, instruindo-os sobre técnicas
adequadas de desmatamento, balizamento, coveamento, preparo e transplante de mudas,
sombreamento, poda de formacdo e raleamento de sombra, acompanhando o desenvolvimento do
plantio, verificando os aspectos fitossanitarios, fazendo recomendagdes para sua melhoria ou colhendo
materiais e informagdes para estudos que possibilitem recomendagées mais adequadas; Orientar sobre
a aplicagéo de fertilizantes e corretivos de solos nos viveiros ou em outras areas, indicando a qualidade
e a quantidade apropriadas a cada caso, instruindo quanto a técnica de aplicagéo, esclarecendo duvidas
e fazendo demonstragdes praticas para sua correta utilizagéo; Proceder a coleta de amostras de solo,
sempre que necessario, e envia-las para andlise; Orientar o balizamento de areas destinadas a
implantacdo de mudas ou cultivos, observando a distancia recomendada para cada tipo de cultura;
Orientar a preparagdo de mudas, fornecendo sementes e recipientes apropriados, instruindo sobre a
construcdo de ripados, escolha da terra e de insumos, acompanhando o crescimento das mesmas,
verificando o aparecimento de pragas e doengas; Divulgar processos de mecanizagao da lavoura,
adubacéo, de aperfeicoamento de colheitas e do beneficiamento de produtos agricolas, bem como de
métodos de industrializacdo da produgao, vegetal; Orientar e fomentar a producao de adultos, sementes
e mudas; Orientar e coordenar trabalho de irrigacdo e drenagem para fins agricolas; Executar outras
tarefas correlatas.

40 horas
semanais

40 horas
semanais

40 horas
semanais

40 horas
semanais
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-
TCA

PMR-APR-
TAQ

PMR-APE-
TCC

TECNICO
AGROPECUARIO

TECNICO EM
AQUICULTURA

TECNICO EM
CONTABILIDADE

Organizar e executar os trabalhos relativos a programas e projetos agricolas, determinados pela
Prefeitura, para promover a aplicagdo de novas técnicas de tratamento e cultivos gerais; Orientar os
trabalhos executados nos viveiros, em areas verdes do Municipio, a populagéo e os participantes de
projetos, visitando a érea a ser cultivada e recolhendo amostras do solo, instruindo-os sobre técnicas
adequadas de desmatamento, balizamento, coveamento, preparo e transplante de mudas,
sombreamento, poda de formacéo e raleamento de sombra, acompanhando o desenvolvimento do
plantio, verificando os aspectos fitossanitarios, fazendo recomendacgées para sua melhoria ou colhendo
materiais e informagdes para estudos que possibilitem recomendagbes mais adequadas; Orientar sobre
a aplicagéo de fertilizantes e corretivos de solos nos viveiros ou em outras areas, indicando a qualidade
e a quantidade apropriadas a cada caso, instruindo quanto a técnica de aplicagéo, esclarecendo duvidas
e fazendo demonstragbes praticas para sua correta utilizagéo; Proceder a coleta de amostras de solo,
sempre que necessario, e envia-las para analise; Orientar o balizamento de areas destinadas a
implantagcdo de mudas ou cultivos, observando a distancia recomendada para cada tipo de cultura;
Orientar a preparacdo de mudas, fornecendo sementes e recipientes apropriados, instruindo sobre a
construgdo de ripados, escolha da terra e de insumos, acompanhando o crescimento das mesmas,
verificando o aparecimento de pragas e doengas; Divulgar processos de mecanizagdo da lavoura,
adubacédo, de aperfeicoamento de colheitas e do beneficiamento de produtos agricolas, bem como de
métodos de industrializac&o da producéo, vegetal; Orientar e fomentar a producéo de adultos, sementes
e mudas; Orientar e coordenar trabalho de irrigagdo e drenagem para fins agricolas; Executar outras
tarefas correlatas.

Trabalhar com o cultivo de organismos aguaticos. Desempenha as fungdes de planejamento e projetos
de reproducao, larvicultura e engorda de peixes, camardes e moluscos; controla a sanidade e predacao
dos animais, monitora a qualidade da agua, alimenta, captura e beneficia animais aquaticos de viveiros
tanques e fazendas marinhas. Orienta a comercializacdo e beneficiamento de pescas; instalagéo e
manuten¢édo de equipamentos; gestdo e extensdo. Pode trabalhar na industria pesqueira, em criatorios
de peixes, crustaceos e moluscos de empresas privadas, em instituicdes de pesquisa e extensdo rural,
como empreendedor etc.

Auxiliar na organizagao dos servicos de contabilidade da Prefeitura, envolvendo o plano de contas, o
sistema de livios e documentos e o método de escrituragdo, para possibilitar o controle contabil,
orcamentario e patrimonial; Acompanhar a execugdo orgamentaria das diversas unidades da Prefeitura,
examinando empenhos de despesas em face da existéncia de saldo nas dotagdes; Auxiliar na
elaboracdo de balancos, balancetes, notas explicativas, mapas e outros demonstrativos financeiros
consolidados da Prefeitura; Supervisionar o arquivamento de documentos contabeis; Auxiliar no controle
dos suprimentos de fundos concedidos, efetuando a baixa de responsabilidade quando da prestagdes de
contas; Auxiliar na conferéncia e classificagdo dos movimentos da tesouraria; Fazer conciliagbes de
extratos bancarios; Auxiliar na elaboragdc de demonstrativos de fundos pendentes e concedidos;
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Executar outras tarefas correlatas.

Desenvolver atividades de planejamento de construgéo e representar graficamente os projetos dentro
das normas técnicas e orgamento, nos termos e limites regulamentares; Executar de obras dentro das

PMR-APE-  TECNICO EM técnicas construtivas, liderar equipes de trabalho, fiscalizar servigos, receber e armazenar 40 horas
TCE EDIFICAGOES adequadamente materiais no canteiro de obras, evitando danos e desperdicios; coletar amostras e semanais
realizar ensaios, conforme normas técnicas; monitorar os elementos construtivos, detectar patologias,
reconhecer e especificar material utilizado nas construgoes.
. Atividades de manutencdo e reparo de maquinas e equipamentos de informatica, preparar e instalar,
PMR-APE-  TECNICO EM fazer manutencéo dos componentes, auxiliar na instalagdo e manutencéo de redes de computadores, 40 horas
TIN INFORMATICA digitacéo, impressao, trabalhos com Windows, word, excel, power point, core draw, DOS, multimidia, semanais
internet e outros relacionados ao desempenho do cargo.
Executar tarefas de carater técnico relativas a programacgao, organizagao, assisténcia técnica, controle e
fiscalizacéo dos trabalhos da secretaria; participar na elaboragéo e execugao de projetos desenvolvidos
PMR-APR-  TECNICO EM pela secretaria{; rgalizgr a_nélise de solo e égug g desenvolver estudos para a gtividade de piscicultura e i hores
TPS PSICULTURA pres_tar assisténcia teqnlf:a de forma espacnal_,_ exeicutar, q'uando necessario, esbogos e desenhos Servanals
técnicos de sua especialidade, segundo especificagdes técnicas e outras indicagbes; fazer a coleta e
analise de amostras, realizando testes de laboratorios e outros; executar outras tarefas correlatas e no
que dispor a secretaria.
PMR-APR- TECNICO EM Realizar irlstalat;éo e manutencao de equipamentos _de refrigeracao, Ievan_tamentq dg qecessidades de A ETES
TCR REFRIGERACAO manutencdo, montagem e desenvolvimento do sistema de refrigeragdo e hidraulico. Atuar com SETRERES
planejamento de manutengao corretiva, preventiva e preditiva.
TECNICO EM Executar os procedimentos de seguranga e higiene no trabalho; executar programas de prevencao de
PMR-APE- SEGURANGCA DO acidentes de trabalho:; executar normas de seguranca; indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de 40 horas
TST TRABALHO protecéo contra incéndio; informar o empregador e os servidores, atraves de parecer técnico, sobre semanais
riscos nos ambientes de trabalho; desempenhar atividades afins.
Realizar levantamento topografico; ter capacidade técnica para dar suporte na area de levantamento em
. projetos de construgao civil, urbanizago, cadastro urbano e rural, locagéo de rodovias, curvas de nivel,
PMR-APE- TECNICO EM barragens, e locacdo de loteamentos; atuar na divisdo e na demarcagéo de terras e em pericias nas 40 horas
TTP TOPOGRAFIA acoes judiciais que envolvam sua area de trabalho; realizar o posicionamento terrestre e utilizar semanais
equipamentos eletrénicos para levantamentos hidrograficos, determinagéo de cortes e aterros, medi¢éo
de terras, etc... ) o
Atua na criacdo de animais domésticos e silvestres. Colabora nas atividades de planejamento e
PMR-APR-  TECNICO EM coptrole. El_ab_ora‘ aplica e mor!itora programas de manejo preven_t@vo, higiénico e san‘ita'ﬁrio na grOQUQéo At hoiras
TZ0 ZOOTECNIA anlrnaL~ objetlvandg a melhoria da pro;iutw:dade e da renta_bllldade. Presta assisténcia tecnica e SEMATEHIS
extensdo rural na area de produgdo animal. Implanta e maneja pastagens, aplicando procedimentos
relativos ao preparo e conservacgéo de solo e da agua. —
— — E/ -ﬂ \r\r’ﬁ
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ESTADO DO PARA _
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-
ADE

PMR-ATE-
AAM

PMR-APE-
ARQ

PMR-APE-
ASS

PMR-APR-
AUD

PMR-ATE-
CSsO

ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS

ADMINISTRADOR DO
AEROPORTO
MUNICIPAL

ARQUITETO

ASSISTENTE SOCIAL

AUDITOR FISCAL

COMUNICADOR SOCIAL

NIVEL SUPERIOR

Dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos humanos, administrag@o, finangas e
logistica; atender usuarios, fornecendo e recebendo informacdes; tratar de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatorios e

Planilhas; executar servigcos areas de escritdrio. Assessorar nas atividades de planejamento e controle.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

Gerenciar as atividades operacionais, administrativas e orgamentérias de aeroportos; analisar
irregularidades e acompanhar a resolugado de problemas, a fim de otimizar os recursos e processos e
garantir os padroes de qualidade do atendimento prestado ao cliente e ao passageiro; acompanhar a
elaboracdo e implementacdo do programa de seguranga de voo e plano de emergéncia aeronautica;
acompanhar o controle de trafego aéreo em solo e no ar; promover a seguranga aeroportuaria;
acompanhar o planejamento de voos, despachos de bagagens, embarque e desembarque de
passageiros; realizar inspecdo em dareas restritas de seguranca; fiscalizar atividades do sistema de
aviagao civil.

Elaborar projetos arquiteténicos, paisagisticos e urbanisticos, bem como acompanhar e orientar a
execucdo. Desempenhar outras atividades afins.

Planejamento, direcdo, coordenagado, assessoramento e execucdo de programas de assisténcia social a
individuos, familias e grupos comunitarios, orientando ou realizando agbes adeguadas a solugao dos
problemas e dificuldades surgidas em seu campo de atuagdo. Desempenhar outras atividades afins
Arrecadacéo e fiscalizagdo, abrangendo encargos com: programacéo, analise, arrecadagéo, auditoria,
julgamento de processos fiscais e controle de tributos municipais no ambito da Secretaria Municipal de
Finangas.

Acompanhar os eventos de interesse publico, relativos ao Municipio e a Administragdo Municipal e
sobre eles redigir matérias jornalisticas para divulgagéo; redigir matérias jornalisticas sobre a
organizagao, o funcionamento, os programas e realizagdes da Administrag&o Municipal, para informagéo
ao publico; elaborar programas de divulgacdo de assuntos de interesse publico; organizar entrevistas de
autoridades municipais com os meios de comunicagdo, desenvolver, gerenciar e alimentar canais de
comunicagdes internas e externas; elaborar o plano de midia, planejar e desenvolver campanhas e
eventos; registrar as demandas identificadas, aplicar palestras sobre temas de relevancia; elaborar os
relatérios e fazer os registros fotograficos de todas as agdes; manter arquivos de matérias jornalisticas

40 horas
semanais

40 horas
semanais

40 horas
semanais

30 horas
semanais

40 horas
semanais
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-
com

PMR-APE-
CIG

PMR-APR-
EFI

CONTADOR

CONTROLADOR
INTERNO GERAL

EDUCADOR FiSICO

de interesse da administragdo municipal.

Organizar os servicos de contabilidade da Prefeitura, tragando o plano de contas, o sistema de livros e
documentos e o método de escrituragdo, para possibilitar o controle contabil e orgamentario;
Supervisionar os trabalhos de contabilizagdo dos documentos, analisando-os e orientando o seu
processamento, adequando-os ao plano de contas, para assegurar a correta apropriagao contabil;
Analisar, conferir, elaborar ou assinar balancos e demonstrativos de contas e empenhos, observando
sua correta classificacdo e langcamento, verificando a documentacdo pertinente, para atender a
exigéncias legais e formais de controle; Controlar a execugéo orgamentaria, analisando documentos,
elaborando relatorios e demonstrativos; Controlar a movimentagéo de recursos, fiscalizando o ingresso
de receitas, cumprimento de obrigacbes de pagamentos a terceiros, saldos em caixa e contas
bancarias, para apoiar a administracdo dos recursos financeiros da Prefeitura; Analisar aspectos
financeiros, contabeis e orgamentarios da execugao de contratos, convénios, acordos e atos que geram
direitos e obrigacées, verificando a propriedade na aplicagdo de recursos repassados, analisando
clausulas contratuais, dando orientagdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislagao
aplicavel; Analisar aspectos financeiros, contabeis e orgamentérios da execugdo de fundos municipais,
verificando a correta aplicagdo dos recursos repassados, dando orientacéo aos executores, a fim de
assegurar o cumprimento da legislac&o aplicavel, Analisar os atos de natureza orgamentaria, financeira,
contabil e patrimonial, verificando sua corre¢do, para determinar ou realizar auditorias e medidas de
aperfeicoamento de controle interno; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observacoes e sugerindo medidas para implantagao, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; Organizar dados para a proposta orcamentaria;
Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializa¢ao profissional.

Responsavel pela Controladoria Interna do Municipio, coordena as atividades dos Coordenadores e
Controladores Internos das Secretarias, atento as fiscalizagdes, custos, aspectos legais, fiscais e
operacionais das atividades dos mesmos assegurando a fidelidade e regularidade dos relatorios,
demonstrativos contabeis e orientacdes repassadas aos Secretarios Municipais. Estabelece objetivo de
desenvolvimento, atuando e orientando no desenvolvimento profissional do pessoal efetivo,
comissionados e agentes politicos. Tem autonomia para desenvolver seus trabalhos, ndo possuindo
nenhum superior hierarquico, exceto o Chefe do Poder Executivo.

Realizar trabalhos de prevencdo e apoio ao tratamento e a reabilitacdo de individuos através da
educacdo fisica, realizando a gestdo de programas/eventos relacionados as atividades fisicas,

recreativas e esportivas e participando de equipes multiprofissionais de saude, lazer, esporte e

educacdo; planejar e executar programas de atividades fisicas, recreativas e esportivas para os
participantes, adaptando as suas condigdes fisicas e clinicas, de acordo com prescrigédo médica, quando
houver; colaborar na reintegragéo dos participantes ao meio social em gque vivem e trabalham atraves da

40 horas
semanais

40 horas
semanais

40 horas
semanais
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melhora da capacidade laborativa; apresentar relatorios peridédicos da evolugao da capacidade fisica dos
pacientes e participantes dos projetos/programas de prevencéao primaria ou de reabilitagéo; acompanhar
a avaliacdo periddica dos participantes das agdes de prevengdo primaria; acompanhar a avaliagao
clinica periodica dos pacientes junto & equipe médica responsavel pelo Programa de Reabilitagao,
administrar programas e eventos relacionados as atividades fisicas, recreativas e esportivas; participar
de equipes multiprofissionais de discussdo, definicdo e operacionalizagdo de politicas publicas e
institucionais nos campos da salde, lazer, esporte e educagdo; assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e cultura, cooperando na formagdo e treinamento de pessoal e na pratica de
estagiarios, estudantes e residentes na sua area de atuagdo.elar pela guarda, conservagao,
manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como pela
organizagéo do ambiente de trabalho.
Engenharia rural; irrigacdo e drenagem para fins agricolas; fitotecnia, melhoramento animal e
vegetal; recursos naturais renovaveis, ecologia; agrometercologia; defesa sanitaria; quimica
agricola; alimentos; tecnologia e transformagéo (aglcar, amidos, Oleos, laticinios, vinhos e
destilados); beneficiamento e conservacdo dos produtos animais e vegetais; zimotecnia, 4 Forss
agropecuaria; edafologia, fertilizantes e corretivos; processo de cultura e utilizaggo do solo;
microbiologia agricola; parques e jardins; mecanizagdo na agricultura; implementos agricolas;
nutricdo animal; gastrologia; bromatologia e ragdes; economia rural e crédito rural, desenvolver a
parte agronémica e fito sanitaria com produgéo de hortalicas e fruticultura local, com formagéao de
viveiros e introdug&o as novas culturas através de fomento e orientagéo e demais atividades.
Elaborar e executar projetos de engenharia civil no que se refere a estrutura de prédios, pontes e outros
afins; Estudar projetos dando o respectivo parecer, no que se refere a construgéo de obras publicas e
particulares; Projetar, dirigir ou fiscalizar a construgéo de estradas de rodagem, pontes e matadouros,
bem como, drenagem para irrigacdo destinadas ao aproveitamento de rios, canais e obras de
saneamento urbano e rural; Elaborar o projeto da construgéo, preparando plantas e especificagbes da
obra, indicando tipos e qualidade de materiais, equipamentos e méo-de-obra necessarios e efetuando
calculo aproximado dos custos, a fim de apresenta-lo aos superiores imediatos para a aprovacgao;
PMR-APE- ENGENHEIRO CIVIL Preparar o programa de execugdo do trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas e outros 40 horas
EGC subsidios se fizerem necessarios, para possibilitar a orientagéo e fiscalizagédo do desenvolvimento manais
que se fiz e , para p o Loz semana
das obras; Dirigir a execugdo de projetos, acompanhando e orientando as operagbes a medida que
avancam as obras, para assegurar o cumprimento dos prazos e dos padroes de qualidade e seguranga
recomendados; Projetar, dirigir e fiscalizar a construgéo de obra de calgamento de ruas e logradouros
publicos; Coordenar e supervisionar a execugdo de obras de saneamento urbano e rural, Efetuar
calculos dos projetos elaborados; Realizar pericias e fazer arbitramento, laudos e pareceres sobre
assuntos de sua especialidade; Elaborar normas e acompanhar concorréncias; Acompanhar e controlar
a execucdo de obras que estejam sob encargo de terceiros, atestando o cumprimento das

PMR-APE- ENGENHEIRO

EGA AGRONOMO semanais

——
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PMR-ATE-
ETT

PMR-APE-
EGE

PMR-APE-
EST

ENGENHEIRO DE
TRAFEGO E TRANSITO

ENGENHEIRO ELETRICO

ENGENHEIRO EM
SEGURANGA DO
TRABALHO

especificacdes técnicas determinadas e declarando o fiel cumprimento do contrato; Analisar processos e
dar pareceres em projetos de loteamento de acordo com a legislagao especifica; Promover a
regularizacdo dos loteamentos clandestinos e irregulares; Analisar e emitir pareceres em projetos de
construgéo, demolicdo ou desmembramento de areas ou edificagdes publicas e particulares; Fiscalizar
a execucao de planos de obras de loteamentos, verificando o cumprimento de cronogramas e projetos
aprovados; Participar da fiscalizagdo do cumprimento das normas de posturas e obras realizadas no
Municipio, conforme o disposto em legislagdo municipal, Elaborar pareceres, informes técnicos e
relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacbes e sugerindo medidas para
implantacéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacéo; Participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuagdo; Participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades da
Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicoes sobre situagdes e/ou problemas identificados, para fins de formulacéo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; Realizar outras atribuicdes compativeis com sua
especializagao profissional.

Desenvolver estudos voltados ao planejamento e projetos de transito e transportes, projetos de
manutencdo de sinalizagdo, avaliagdo de projetos, acompanhamento e fiscalizagéo de sua implantagao;
elaborar e avaliar relatérios ou estudos de impacto de transito nos empreendimentos ou obras; avaliar
novas tecnologias e produtos; elaborar especificagdes técnicas; elaborar e aplicar procedimentos de
teste e de aceitacdo de equipamentos e sistemas; desenvolver estudos de viabilidade tecnica e
econdmica; analisar o desempenho de projetos implantados; participar na orientag&o e treinamento de

equipes técnicas; elaborar relatérios; dirigir veiculos e executar outras tarefas que Ilhe forem atribuidas |

pelo superior imediato.

O engenheiro elétrico & responsavel por elaborar, executar e orientar projetos de engenharia, nas areas
de geracdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica, bem como em computadores e outros
equipamentos eletrénicos, atuando no desenvolvimento de equipamentos e suas aplicagées,
preparando especificagbes, desenhos, técnicas de execugdo, recursos necessarios e outros requisitos
para possibilitar a construgdo, montagem, funcionamento e manutengéo dentro de padrées técnicos
adequados.

E responsavel por prevenir riscos a saude e a vida do trabalhador. O engenheiro de seguranca do
trabalho tem a funcdo de assegurar que o trabalhador ndo corra risco de acidentes em sua atividade
profissional, sejam eles danos fisicos, sejam danos psicologicos. Esse profissional administra e fiscaliza
a seguranca no meio industrial, organiza programas de prevencdo de acidentes, elabora planos de
prevencao de riscos ambientais, faz inspegdes e emite laudos técnicos. Assessora empresas em

assuntos relativos a seguranga e higiene do trabalho, examinando instalagbes e os materiais e -~
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APR-
EGF

PMR-APR-
EGQ

PMR-APE-
EGS

ENGENHEIRO
FLORESTAL

ENGENHEIRO QUIMICO

ENGENHEIRO
SANITARISTA

processos de fabricacéo utilizados pelo trabalhador. Orienta a Comissao Interna de Prevencao de
Acidentes (Cipa) das companhias e da instrugdes aos funcionarios sobre o uso de equipamentos de
protecdo individual. Pode, ainda, ministrar palestras e treinamentos e implementar programas de meio
ambiente e ecologia.

Atividades referentes a engenharia rural, para fins florestais e suas instalagbes complementares;
silvimetria e inventario florestal; melhoramento florestal; recursos naturais renovaveis; ecologia,
climatologia e sua industrializagdo; edafologia; processos de utilizagdo do solo e de florestas;
ordenamento e manejo florestal; mecanizacéo na floresta; economia e crédito rural para fins florestais e
outras atividades correlatas.

Planejar, supervisionar, coordenar e executar atividades de instalag&o e tratamento de agua
industrial, orientar e supervisionar auxiliares, realizar vistoria, pericia, avaliagdo, laudo e parecer
técnico na sua area de atuagdo, elaborar e executar projetos relativos a sua area de competéncia,
participar da elaboracdo de orgamentos, opinar sobre equipamentos, instrumentos e maquinas
adequadas aos trabalhos tecnologico, analisar RIMA (relatorio de impactos ambientais) para fins
de instalagdes industriais no aspecto de comprometimento no meio ambiente, executar atribuicoes
correlatas.

Realizar estudos de viabilidade técnica de projetos e das condi¢des requeridas para o funcionamento
das instalacbes de tratamento e distribuicdo de agua potavel, sistemas de esgoto, de drenagem e outras
construcdes de saneamento, investigando e definindo metodologias de execugéo, esbogos, cronograma,
desenvolvendo estudos ambientais, dimensionamento da obra, bem como especificando equipamentos,
materiais e servicos a serem utilizados, de modo a assegurar a qualidade da obra dentro da legislacao
vigente; Contribuir com o bem-estar e saude da populagao, verificando a necessidade de canais de
drenagem e de obras de escoamento de ESGOTO sanitarios, através da inspec¢ao de pocos, sistemas
individuais e coletivos de tratamento, rios, drenos e aguas estagnadas em geral, examinando a
existéncia de focos de contaminacdo, controlando vetores biologicos transmissores de doencas e
realizando o controle sanitario do ambiente, incluindo o controle de poluicdo ambiental. Elaborar projetos
de obras, construgdes, instalacbes e equipamentos para sistemas sanitarios, preparando plantas e
especificacdes da obra, indicando tipos e qualidades de materiais, bem como determinando dimensaes,
volume, forma e demais caracteristicas; Acompanhar a execugao de projetos, constru¢gao, montagem,
funcionamento, manutencdo e reparo das instalagbes e equipamentos dos sistemas sanitarios
orientando as operagdes & medida que avangam as obras, visando assegurar os padrées técnicos, de
qualidade e seguranca preestabelecidos; Fiscalizar projetos de construgéo de sistemas de ESGOTO,
sistemas de aguas servidas, efluentes industriais e demais instalagdes sanitarias de edificios industriais,
comerciais, aquedutos e outras obras sanitarias, de modo a assegurar o atendimento dos requisitos
técnicos e legais; Desenvolver projetos de pesquisa, realizando ensaios de produtos, metodos,

equipamentos e procedimentos, a fim de implementar tecnologias; Realizar laudos, informes efou
. ol | \
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-FIT

PMR-APR-
MEV

PMR-ATE-
NUT

FISIOTERAPEUTA

MEDICO VETERINARIO

NUTRICIONISTA

pareceres técnicos e outros, efetuando levantamento em campo, inspecionando e coletando dados e
fotos, conforme solicitacdo, de modo a avaliar riscos e sugerir medidas para implantagéo,
desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua area; Preparar informes e documentos em
assuntos de Engenharia Sanitaria, a fim de possibilitar subsidios para elaboragéo de ordens de servigos,
portarias, pareceres e outros; Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuagdo; Realizar outras atribuicdes compativeis com sua
especializagao profissional.

Planejamento, execugdo e avaliagdo de acles preventivas e curativas, visando a reabilitacao fisica e
psiquica do usuario dos servicos de saude; Execugdo de meétodos e tecnicas fisioterapicas em
pacientes, de modo a obter o maximo de recuperagéo funcional dos 6rgéos e tecidos afetados por
doencas.

Planejar, coordenar e executar agdes de vigilancia sanitaria e controle das zoonoses. Planejar e
desenvolver campanhas e servigos de fomento e assisténcia técnica a criagao de animais e a saude
publica, em ambito municipal, valendo-se de levantamentos de necessidades e do aproveitamento dos
recursos existentes;

Proceder a profilaxia, diagnoéstico e tratamento de doengas dos animais, realizando exames clinicos e de
laboratério, para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais e estabelecer a terapéutica
adequada;

Promover o controle sanitario da reprodugdo animal destinada & industria e a comercializagao no
Municipio, realizando exames clinicos, anatomopatologicos, laboratoriais ante e post-mortem, para
proteger a salde individual e coletiva da populacao; realizar visitas a comunidade, a fim de esclarecer e
orientar a populacéo acerca dos procedimentos pertinentes, visando evitar a formagéo e o acumulo de
moléstias infectocontagiosas; desempenhar outras atividades afins.

Prestar assisténcia nutricional a individuos e/ou coletividades (sadios ou enfermos); identificar
populacdo-alvo; participar de diagnéstico interdisciplinar; realizar inquérito alimentar; coletar dados
antropomeétricos; solicitar exames laboratoriais; interpretar indicadores nutricionais; calcular gasto
energético; identificar necessidades nutricionais; realizar diagnéstico dietetico-nutricional; estabelecer
plano de cuidados nutricionais; realizar prescricdo  dietética; prescrever complementos e
suplementos nutricionais; registrar evolugao dietoterapica em prontuario; conferir adesao a orientacao
dietético-nutricional; orientar familiares; prover educacdo e orientagao nutricional, elaborar plano
alimentar em atividades fisicas. Administrar unidades de alimentac&o e nutrigdo: planejar cardapios;
confeccionar escala de trabalho; selecionar fornecedores; selecionar géneros pereciveis, nao pereciveis,
equipamentos e utensilios; supervisionar compras, recepgcdo de géneros e controle de estoque;
transmitir instrucdes a equipe; supervisionar pessoal operacional, preparo e distribuicdo das refeicoes;

40 horas
semanais

20 horas
semanais
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-
PPG

PMR-APE-
PRJ

PMR-APE-
PSC

PEDAGOGO

PROCURADOR
JURIDICO

PSICOLOGO

verificar aceitagdo das refeigdes; medir resto-ingestdo; avaliar etapas de trabalho; executar
procedimentos técnico-administrativos. Efetuar controle higiénico-sanitario; controlar higienizagao do
pessoal, do ambiente, dos alimentos, dos equipamentos e utensilios; controlar validade e a qualidade
dos produtos; identificar perigos e pontos criticos de controle (Appcc); solicitar analise microbiologica
dos alimentos; efetuar controles de saude dos funcionarios; solicitar analise bromatologica dos
alimentos; utilizar recursos de Informatica; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica-pedagogica das escolas;
cumprir com as tarefas extraclasses integrantes da hora atividade, como organizagdo de diario de
classe, elaboracéo e corregio de provas, produgdo de material didatico; Exercer as demais fungdes de
magistério conforme a legislac&o vigente, quando para estas designado ou nomeado; manter boa
articulagéo entre docéncia e suporte pedagogico; manter boa articulagdo com toda a comunidade
escolar, discente e docente, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade do ensino-aprendizagem
sempre considerando a insergdo da escola a comunidade onde esta inserida.

Atuar assessorando o chefe do Poder Executivo Municipal nas matérias de sua competéncia;
Representar judicial e extrajudicialmente o Municipio;, Exercer as fungbes de consultoria juridica do
Poder Executivo e da administragéo direta em geral; Promover a inscri¢&o e cobranga da divida ativa do
Municipio; Elaborar representagdes sobre inconstitucionalidade de Lei, ouvido o Prefeito Municipal;
Opinar previamente sobre a forma de cumprimento de decisdes judiciais e pedidos de extensdo de
julgados relacionados com a Administragdo Municipal; Propor ao Prefeito, as medidas que julgar
necessarias a uniformizacdo da jurisprudéncia administragdo; Propor agdo civil publica, quando
solicitado pelo Prefeito Municipal e Desempenhar outras atividades inerentes ao cargo.

Na area educacional: Diagnosticar e planejar programas no ambito da educacao e lazer, atuando na
realizacdo de pesquisa, diagndstico e intervengdo psicopedagogico em grupo ou individual. Elaborar
planos, programas, projetos e atividades de trabalho; proceder estudos, buscando a participagao de
individuos e grupos, nas definigdes de alternativas para os problemas identificados. Interpretar, de forma
diagnostica, a problematica psicopedagogico. Atuar na prevencéo e tratamento de problemas de origem
psicossocial e econémica que interferem na saude, aprendizagem e trabalho. Programar a agao basica
de uma comunidade nos campos social, educacional, da saude e outros, analisando o0s recursos e as
caréncias socio econémicas, com vistas ao desenvolvimento comunitario e das potencialidades
individuais.

Na area clinica: Planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de assisténcia em saude mental,
intervindo terapeuticamente com técnicas especificas individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe
multidisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo e de reinsergéo social, de acordo com
as necessidades de sua clientela e conforme o grau de complexidade de equipamento em que se
inserem; executar tarefas correlatas.

Rua Guaranti, 600 - Vila Paulista - CEP: 68.552-220
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APE-
ACI

PMR-ATE-
TGA

PMR-ATE-
TAL

PMR-APE-
TPD

PMR-APR-
TOC

TECNICO EM CONTROLE
INTERNO

TECNOLOGO EM
AGROINDUSTRIA

TECNOLOGO EM
ALIMENTOS

TECNOLOGO EM
PROCESSAMENTO DE
DADOS

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Na area social: Atender individualmente e em grupo, visando auxiliar a reflexdo de sua propria historia e
a elaboragdo de novos projetos de vida objetivando a inclusdo social, bem como desenvolver
mecanismos facilitadores que incentivem o usuario a participagdo popular, tomando-se como referéncia
para compreensao € elaboragdo das metas no contexto psicossocial do usuario. Gerenciar, planejar,
pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agbes na area social numa perspectiva de trabalho
Inter/transdisciplinar e de acdo comunitaria. Articular junto @ comunidade, as familias, criangas e
adolescentes e populagido em geral, a rede de servigos de protecéo e atencgéo, participando de Foruns
pertinentes. Coordenar grupos com a populacéo atendida, operativos e socio terapéuticos, elaborando
pareceres e relatérios e acompanhando o desenvolvimento individual e grupal dos mesmos.

S&o atividades do Controle Interno, entre outras, o acompanhamento e o controle, cabendo-lhe, analisar

e avaliar, quanto a legalidade, eficiéncia, eficacia e economicidade, os registros contabeis, os atos de
gestéo, entre eles: os processos licitatérios, a execugdo de contratos, convénios e similares, o controle e
guarda de bens patrimoniais da Camara, o almoxarifado, os atos de pessoal, incluidos os procedimentos
de controle de frequéncia, concesséo e pagamento de diarias e vantagens.

Planejar, organizar e monitorar o processo de aquisicéo, analisar, preparar e conservar matéria prima e
o processamento dos produtos de acordo com a legislagéo vigente, controlando seu impacto ambiental;
planejar, organizar, dirigir e controlar a produgdo vegetal sustentavel, propagar espécies vegetais;
elaborar, executar e monitorar projetos agricolas; manejar o solo e a agua mediante praticas
conservacionistas; projetar e implantar sistemas de irrigagdo e drenagem; promover 0 manejo integrado
de pragas, doencas e plantas espontaneas; planejar e fazer a gestdo e o controle da produgao;
supervisionar a colheita e a poés-colheita das principais culturas; identificar e aplicar técnicas
mercadologicas para distribuicdo e comercializagao de produtos; elaborar laudos, pericias, pareceres e
relatorios; administrar a area agricola; operar maquinas e implementos agricolas.

Realizar analise microbiologica de matéria-prima; realizar analise de qualidade em alimentos; realizar o
desenvolvimento de novos produtos; gerenciamento ambiental; gestdo de processos e pessoas; realizar
implantacdo de programas de controle de alimentos; industrializacdo de alimentos; pesquisar 0s
métodos de preservagao € conservagao.

Atividades de coordenacio e execugao, especializada referente a programacgéao e demais operagbes de
conversao de dados de entrada e saida, com vista ao processamento eletronico.

Prepara programas ocupacionais baseando-se em casos a serem tratados para proporcionar a esses
pacientes uma terapéutica que possa desenvolver e aproveitar seus interesses por determinados
trabalhos, planejar trabalhos individuais ou em grupos pequenos, tais com: trabalhos criativos manuais
de mecanografia, horticultura e outros, estabelecendo a tarefas de acordo com as prescrigdes médicas,
para possibilitar a reducéo ou a cura das deficiéncias do paciente, desenvolver a capacidade mental dos
pacientes através de programas proprios de reabilitagdo, promover a melhoria do seu estado
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

PMR-APR-
Z0T

ZOOTECNISTA

Psicologico, dirigindo os trabalhos de reabilitagdo dos pacientes, supervisionando 0s na execugao
das tarefas prescritas, para auxiliar o desenvolvimento de programas especificos e apressar a
reabilitagéo dos pacientes. -
Fomentar produgdo animal. Realizar experiéncias, testando diferentes condi¢cbes de alimentagéo,
habitat, higiene e outros aspectos referentes a animais. Aperfeigoar métodos de combate a parasitos e
realizar pesquisas pertinentes & prevencédo de proliferagdo de doengas. Aperfeicoar métodos de
determinagdo do abate de animais, estudar a época certa, verificar idade e outros dados. Aperfeigoar
métodos de preparagdo e armazenamento de produtos animais, desenvolver e testar novas técnicas.
Desenvolver atividades na area de biotecnologia animal. Desenvolver atividades que visem a
preservacio do meio ambiente por meio da defesa da fauna e do controle da exploragdo das espécies
de animais silvestres. Exercer defesa sanitaria animal. Planejar, executar, fiscalizar todo o processo de
producgédo industrial. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Participar, conforme a
politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa
e extensdo. Elaborar relatorio, parecer e laudo técnico em sua area de especialidade. Trabalhar
segundo normas técnicas de segurancga, qualidade, produtividade, higiene e preservagdo ambiental.
Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo
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