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DA LEI GRG A DO MUNICIPIO.
Redencfo-BH, ¢m 23/05/2022.
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PREFEITURA DE REDENCAO iigstrd Monteiro Falcgo Valente
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'LEI MUNICIPAL N° 851, DE 23 DE MAIO DE 2022.

Camara Municipal de Redencao
PROTOCOLO Dispée sobre a Consolidagdo e Alteragdo da

oﬁlli.lilll?lvlliIII{IIIZ‘.:%IIlOIIIlllllllll'lllllll Lei MuniCipaI no 207, de 08 de novembro de
Data:.. 2l 26, 1991, e da Lei Municipal n° 569, de 28 de
dezembro de 2009, e da outras providéncias.

HORA. c.cosssiacitities?

Ass. Func.......,

O EREFEl MUNICIPAL DE REDENGAO, ESTADO DO PARA, no uso das
atribuicdes que Jhe sa nferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele

sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o Conselho Municipal de Educagdo Teruko Matsuura
Prado, Orgdo Publico de carater paritario, Colegiado e Auténomo que desempenha as
fungbes: normativas, deliberativas, propositivas e consultivas do Sistema de Ensino
Municipal de Redencgao-Para, de forma a assegurar a participagéo da sociedade na gestao
da educagdo municipal e outras atribuiges previstas em Lei vigente.

Art. 2° Os membros conselheiros deste 6rgdo em decisdo plenaria
disciplinardo sua organizacéo e norma de funcionamento em conformidade com Regimento
Interno, elaborado e aprovado pelo proprio colegiado, e homologado por Decreto do Poder
Executivo, no prazo de 60 (sessenta) dias a partir da publicagéo desta Lei.

Art. 3° O Conselho Municipal de Educagéo sera formado por 12 (doze)
membros titulares e respectivos suplentes do quadro com experiéncia educacional e com
nivel superior na area de educagéo sendo:

| - 06 (seis) membros indicados pelo Chefe do Poder Executivo, sendo um
deles o Secretario Municipal de Educagdo e outro sendo o representante do Departamento
de Cultura e Lazer como membros natos;

Il - 06 (seis) membros das seguintes representagdes:
a) 01 (um) docente representante da Rede Municipal de Ensino;

b) 01 (um) representante das entidades representativas das Escolas
Particulares;

c) 01 (um) representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente de Redengéo-PA,;

~“d) 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores em Educagao
Publica Municipal;

e) 01 (um) representante de Pais de alunos das escolas publicas
Municipal, escolhido e indicado pelos Conselhos Escolares.

f) 01 (um) representante de entidades filantropicas religiosas e
comunitarias voltadas a educagéo.

§1° A formacgéao de nivel superior na area de educagéo aos representantes de
Pais de alunos das escolas publicas e representante do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, nao se aplica.

§2° Os representantes do Poder Publico do Municipio séo de livre escolha d
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Prefeito e os representantes de entidades legalmente constituidas com atuagao no
Municipio sdo os que congreguem usudrios, entidades mantenedoras de ensino e
profissionais da Educagdo, sempre com nivel superior.

§3° Dentre os membros indicados pelo Prefeito, a que se refere o paragrafo
anterior, deverdo estar incluidos professores, diretores, técnicos na area educacional,
Técnico de Suporte Pedagégico - TSPs ou Orientadores Educacionais, efetivos na Rede
Municipal de Ensino.

§4° Os membros titulares e suplentes representantes da Sociedade Civil e do
Poder Publico, indicados pelas suas respectivas entidades em conformidade com lei vigente
e correlatas serdo nomeados por Decreto Municipal.

§5° O mandato dos Conselheiros deve ser de quatro anos, sendo permitido
apenas uma recondugado consecutiva.

Art. 4° Compete ao Conselho Municipal de Educagéo, as seguintes
atribuicdes dentre outras previstas em legislacao:

| - Participar da formulag&o da politica de Educagao do Municipio, analisando
e propondo diretrizes educacionais;

Il - zelar pelo cumprimento da Legislagdo Nacional, Estadual e Municipal
vigentes e em arquivo passivo, no Sistema Municipal de Ensino - SME e outras previstas em
lei vigente e correlatas;

Il - propor ao Gestor Publico e Legisladores Municipais, dentro do Setor
Educacional, as prioridades e destinagdes dos recursos orgamentarios, PPA, LOAs e LDO,
nas fases de elaborag&o das propostas de orgamento em suas definigoes;

IV - acompanhar a aplicagdo dos recursos orgamentarios destinados a
Educacéo no Municipio, buscando assegurar a prioridade do ensino fundamental;

V - emitir Resolugdes, Pareceres, Indicagdes, Instrugdes Normativas, Notas
Técnicas e Recomendacdes sobre assuntos do Sistema Municipal de Educagédo de
Redencdo-PA, em especial sobre o Calendario Anual Escolar, Autorizagbes de
Funcionamento, Credenciamento e Supervisdo de Estabelecimentos de Ensino Publicos e
Privados de seu Sistema e outras previstas em Legislagédo Vigente e Correlatas, bem como
a respeito da Politica Educacional Nacional, Estadual e Municipal,

VI - assessorar os demais orgaos e instituicdbes do Sistema Municipal de
Educacgéo no diagnéstico dos problemas e deliberar a respeito de medidas para aperfeigoa-
lo;

VIl - participar da elaboragdo e acompanhar a execugéo e a avaliagdo do
Plano Municipal de Educagdo de Redengao-PA,;

VIll - acompanhar o recenseamento e a matricula da populagdo em idade
escolar para a educago infantil e ensino fundamental, em todas as suas modalidades do
Sistema Municipal de Educacgéo - SME;

IX - analisar as estatisticas da Educagao Municipal, oferecendo subsidios aos
demais 6rgéos e instituicdes do Sistema Municipal de Educagéo de Redengao-PA;

X - zelar pela qualidade pedagogica e social da Educagdo no Sistema
Municipal de Educagéao - SME;

Xl - acompanhar e fiscalizar o funcionamento dos Conselhos Escolares do

Sistema Municipal de Ensino, nos niveis pedagodgico, financeiro e administrativo,

assegurando a participagédo paritaria de professores, estudantes, pais ou responsaveis e
funcionarios em conformidade com legislag¢do vigente;
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XIl - mobilizar a Sociedade Civil e o Estado para a incluséo de pessoas com
necessidades educacionais especiais no Sistema Regular de Ensino;

Xlll - manter intercdmbio com os demais Sistemas de Educagao dos
Municipios e do Estado do Para;

XIV - acompanhar os Fundos mantenedores da Educagdo Municipal;

XV - Acompanhar e orientar Projetos Sociais voltados para Educagéo de
criangas e jovens;

XVI - outras estabelecidas por lei.

Art. 5° O Conselho Municipal de Educagao reunir-se-a em sessoes plenarias,
ordinariamente duas vezes por més e extraordinariamente sempre que se fizer necessario,
com no maximo até 4 vezes ao més.

Paragrafo unico. As deliberagbes do Conselho Municipal de Educagéo se
dardo em primeira chamada com 50% mais um (1) dos Conselheiros e em segunda
chamada com os Membros presentes.

Art. 6° Os Conselheiros perceberdao Jetons - Gratificagdo pela Participagao
por sessdo plendria a que comparecerem até o limite de 6 mensais, no valor de 13% do
salario base do professor da Rede Municipal de nivel I.

Art. 7° O Conselho Municipal de Educagdo funcionara com a seguinte
estrutura Técnica e Administrativa:

| — Presidéncia:

a) Presidente;
b) Vice-Presidente.

Il - Secretaria Geral:

a) Secretario(a) Administrativo - Fica denominado o cargo de Secretario(a)
Administrativo do Conselho Municipal de Educacdo, dentre portadores de Diploma de
Licenciatura em Pedagogia com especializagdo em Gestao Escolar, Efetivo do quadro com
experiéncia minima de dois anos na area da Educacéo, cujo titular se atribuira os servigos
concernentes a organizagao técnica e administrativa do Org&o.

Il - Assessoria Técnica das Camaras:

a) de Educagdo - Formacgdo: Licenciado em Pedagogia com
especializagdo em Gestao Educacional, Inspegdo Escolar e Orientagdo Educacional, Efetivo
do quadro com experiéncia minima de dois anos na area da educagéo;

b) de Legislagdo e Normas - Formacgédo: Licenciado em Pedagogia com
especializagdo em Gestéo Educacional e Inspegéo Escolar, Direito Educacional, Efetivo do
quadro com experiéncia minima de dois anos na area da educacao;

c) de Planejamento — Formagdo: Licenciado em Pedagogia com
especializagdo em Administragdo e Inspegdo Escolar, Efetivo do quadro com experiéncia
minima de dois anos na area da educag&o.

§1° A competéncia administrativa do Conselho Municipal de Educagé&o estara
prevista no seu Regimento Interno.

§2° O Poder Executivo Municipal através da Secretaria Municipal de
Educacgéo, Cultura e Lazer, podera encaminhar servidores de seus quadros para prestarem
servicos junto ao Conselho Municipal de Educagao Teruko Matsuura Prado.

§3° O Presidente do Conselho e o Vice-Presidente serédo eleitos por seus
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pares, em reunido plenaria, sendo mandatos de dois anos, permitindo uma recondugao.

§4° As fungdes de Conselheiros sdo consideradas de relevante interesse
publico, tendo, o seu exercicio, prioridade sobre e de quaisquer outras fungdes.

Art. 8° O Conselho Municipal de Educagdo - CME é constituido como
Unidade Orgamentaria, ou seja, possui orgamento proprio, com repasse, conforme
estabelecido no Orgamento Municipal, sendo as despesas decorrentes das instalagoes e
manuten¢do a conta da dotagdo orgamentaria propria, consignada no orgamento do Fundo
Municipal de Educagao, sendo a prestagao de contas consolidada com o mesmo.

§1° O Secretario Municipal de Educagdo homologa as Deliberagdes,
Resolugbes e Pareceres do Conselho, aprovado em conformidade com Art.5°, Paragrafo
Unico desta Lei.

§2° A homologagao das deliberacdes, Resolugdes e Pareceres do Conselho
sera expressa no Prazo de 15 (quinze) dias, a contar da entrada da respectiva
documentagdo no protocolo da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Lazer -
SEMEC.

§3° Decorrido o prazo referido no paragrafo anterior sem comunicagao no
Conselho de veto do Secretario, considerar-se-do aprovadas as deliberagées Resolugdes e
Pareceres, por Resolugdo do Presidente do Conselho, expedida dentro de 10 (dez) dias
uteis.

Art. 9° Nos projetos de deliberagdo sobre qualquer matéria de competéncia
do o6rgdo, encaminhados ao Conselho Municipal de Educagdo - CME, deverao ser
consideradas o disposto em Resolugdo vigente sobre a matéria em epigrafe.

Paragrafo tinico. Todas as deliberagdes do Conselho Municipal de Educagao
- CME deverdo ser expressas, apOs aprovacdo, através de publicagdo em jornal da
imprensa local, Camara Municipal ou em 6rg&o oficial.

Art. 10. As solugdes dos casos omissos nesta Lei e no Regimento Interno do
Conselho Municipal de Educagdo - CME, se dardo a interpretagdo e a decisdo em
conformidade com Art. 5°, Paragrafo unico desta Lei e de acordo com o que estabelece a
Legislagéo Vigente e Correlatas.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

) GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE REDENGAO, ESTADO DO
PARA, aos 23 dias do més de maio de 2022.

Prefeito Municipal
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CERTIDAO DE PUBLICACAO

Certifica-se para devidos fins de direito e para que sirva de
documento habil, que esta Secretaria Municipal de Administragéo fez a publicagao
no mural da sede da Prefeitura de Redencdo, Estado do Para, na data de
23/05/2022, as 12h38min do seguinte documento:

LEI MUNICIPAL N° 851/2022 - DE 23/05/2022.

Dispde sobre a Consolidagdo e Alteragao
da Lei Municipal n®° 207, de 08 de
novembro de 1991, e da Lei Municipal n°
569, de 28 de dezembro de 2009, que
versam sobre a criagdo e regulamentacao
do Conselho Municipal de Educacéo, e da

outras providéncias.

A publicagao foi realizada em conformidade com o artigo 74 da

Lei Organica do Municipio.

Declaro para os devidos fins que o mural desta Prefeitura é o
meio oficial de publicagdo de Leis e demais atos da Prefeitura Municipal de
Redencgao-PA.

Redencéo-PA, aos 23 dias do més de maio de 2022.

4
SILVEST 4@% ALCAO VALENTE
Secretarfo Municipal de Administragao
creto Municipal 001/2021
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