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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGAO
GABINETE DO PREFEITO

Oficio 0123/2022 — GAB/PMR

Redencdo — PA, 15 de junho de 2022.

A Sua Exceléncia o Senhor
Higor Gabriel Santos Costa
Presidente da Camara de Vereadores de Redengao-PA

Assunto: Encaminhamento do Projeto de Lei Complementar n® 010, de junho de
2022.

Senhor Presidente.

Estamos encaminhando o Projeto de Lei Complementar n® 010, de junho
de 2022, que institui o Plano de Carreira dos Procuradores Juridicos do Municipio de
Redengao — PA — PCPJM, e da outras providéncias.

Requer — se ainda, a tramitagdo do referido projeto de lei, ora
encaminhado, em regime de urgéncia especial, nos termos da Lei Orgénica e do
Regimento Interno dessa Casa de Leis.

Em anexo a justificativa do projeto e a declaragédo de adequagao
orgamentaria da despesa e de regularidade do pedido.

Sem mais, renovamos protestos de aprego e consideragao.

Atenciosamente.
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ENTAR N° 010, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

Institui o Plano de Carreira dos Procuradores
Juridicos do Municipio de Redencao-PA -
PCPJM, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE REDENGAO, ESTADO DO PARA, no uso das
atribuicdes que |lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

TiTULO |
DA COMPETENCIA E ORGANIZAGAO DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° A Procuradoria-Geral do Municipio de Redencdo, instituigdo
permanente vinculada a tutela do interesse publico no Estado Democratico de Direito, como
funcdo essencial & justica e ao regime de legalidade da administragéo publica, obedecera ao
regime juridico especial estabelecido nesta Lei Complementar.

Art. 2° Todo e qualquer érgdo ou agente da administragdo municipal direta ou
indireta que exerca atividade de assessoria ou consultoria juridica junto as Secretarias e as
entidades da administragado indireta estara sujeito a competéncia, supervisdo e subordinagéo
técnica da Procuradoria-Geral do Municipio.

Paragrafo unico. A supervisdo consiste na orientagdo, coordenagao, controle
e representagdo do Municipio nas atividades dos 6rgdos subordinados ou vinculados
tecnicamente & Procuradoria-Geral do Municipio, no intuito de unificar os procedimentos de
assessoramento e consulta juridica no ambito da administracao direta e indireta.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS

Art. 3° Compete privativamente a Procuradoria-Geral do Municipio de
Redengao a representagdo judicial e extrajudicial do Municipio, provendo a defesa de seus
interesses em qualquer instancia, a cobranga judicial e extrajudicial dos créditos langados em
Divida Ativa, bem como a prestacdo de consultoria e assessoramento juridico, quando
solicitado pelo Prefeito e pelos Secretarios Municipais.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS PRERROGATIVAS

Art. 4° Constituem prerrogativas dos Procuradores, dentre outras:

I - inviolabilidade pelo teor de suas manifestagdes oficiais, nos limites d
independéncia funcional;
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Il - usar as insignias privativas da Procuradoria-Geral do Municipio;

Ill - ndo estar sujeito a intimagdo ou a convocacgéo, exceto se expedida pela
autoridade judiciaria ou 6rgdo de diregdo da Procuradoria-Geral do Municipio, ressalvadas as
hipéteses constitucionais e legais;

IV - acesso aos dados e informacgdes relativos a sua pessoa, existentes nos
orgaos do Municipio, com direito a retificagdo e a complementagdo dos dados, se for o caso;

V - ser ouvido como testemunha ou ofendido, em qualquer processo ou
inquérito, em dia e hora previamente ajustados com o juiz ou autoridade competente;

VI - a \utilizagdo exclusiva do designativo Procurador no &ambito da
administragao publica municipal, ressalvadas as demais hipéteses legais;

VIl - agir em defesa da observancia dos principios e normas das Constituicoes
Federal e Estadual pelos poderes municipais, 6érgdos da administragao publica municipal,
concessionarios e permissionarios de servico publico municipal e entes que exergam outra
fungdo delegada municipal ou executem servigo de relevancia publica;

VIl - fazer recomendagdes aos 6rgdos da administragdo publica municipal
para maior celeridade e racionalizagédo dos procedimentos administrativos;

IX - requisitar a entidades publicas ou privadas informagbes escritas,
expedientes e processos administrativos, traslados, documentos em geral, cépias, inclusive
autenticadas, diligéncias, esclarecimentos, ter acesso a sistemas e arquivos informatizados,
assim como adotar outras medidas que entender necessarias a instruir processos ou
procedimentos em que oficie, observados os tramites legais préprios quanto ao sigilo
bancario, telefénico e fiscal;

X - obter, sem despesas, a realizagdo de buscas e o fornecimento de certidées
dos cartérios judiciais ou extrajudiciais ou de quaisquer outras reparticdes publicas, bem
como a realizacdo de pericias e de atividades especificas e servicos temporarios de
servidores da administragdo publica municipal, necessarios ao exercicio de suas fungdes;

Xl - intervir nas sessbes de julgamento para sustentagdo oral ou
esclarecimento de matéria de fato de interesse publico municipal,

XII - examinar, em qualquer juizo ou tribunal, autos de processos findos ou em
andamento, ainda que conclusos a autoridade, podendo copiar pegas e tomar apontamentos;

Xl - ter a palavra, pela ordem, perante qualquer juizo ou tribunal, para replicar
acusacao ou censura que lhe tenham sido feitas;

XIV - exercer, nos termos das Constituicdbes Federal e Estadual, funcgéo
essencial a justica e ao regime da legalidade dos atos da administragéo publica municipal,
gozando, no desempenho do cargo, das prerrogativas inerentes a atividade da advocacia,
sendo inviolavel por seus atos e manifestagdes oficiais, nos termos da lei; e

XV - prioridade absoluta, no que diz respeito a tramitagdo dos processos
referentes a pedidos de informagdo e diligéncia formulados perante qualquer érgdo da
Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° O Procurador-Geral do Municipio sera nomeado pelo Prefeito Municipal
dentre os procuradores de carreira e estavel, de reconhecida experiéncia no exercicio da
fung@o publica e de reputagéo ilibada, para o exercicio de fungdo gratificada de confiancga,
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com prerrogativas e posigao hierarquica de Secretario Municipal, com atribuigées de diregao,
chefia e assessoramento, dentre outras inerentes ao cargo de procurador, sendo vedada a
realizagdo de suas atribuigdes por terceiros, servidores ou néo.

§ 1° A remuneragdo para o exercicio do cargo de Procurador-Geral do
Municipio, prevista na Lei Complementar n.° 098, de 11 de margo de 2019, (Anexo | — Tabela
| — Grupo Operacional de Provimento em Comissdo) e sera automaticamente acrescida de
100% sobre o seu vencimento base.

§ 2° A Procuradoria mantera em seu quadro 15 (quinze) Procuradores.

Art. 6° A estrutura organizacional da Procuradoria-Geral do Municipio é
composta das seguintes unidades:

I - Administragdo Superior:
a) Procurador-Geral do Municipio;

I - Procuradores;
Il - Unidades de Execucéo:

a) Procuradoria Administrativa (PROAD);
b) Procuradoria do Contencioso (PROCONT);
c¢) Procuradoria Fiscal e Tributaria (PROFIT).

IV - Nivel de Assisténcia Técnico-juridico.
a) Assistente-Juridico da PGM.
V - Unidade de Apoio Administrativo.

Paragrafo anico. Ficam criados 07 (sete) cargos de Assistente Técnico-
Juridico da Procuradoria, de livre nomeagdo e exoneragdo do Prefeito Municipal, cujas
atribuicées estdo descritas no art. 10 e vencimento base no Anexo Unico desta lei.

TiTuLO Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES DAS UNIDADES DA PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO

CAPITULO |
DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR

Art. 7° O Procurador-Geral exercera a diregdo superior da Procuradoria-Geral,
cabendo-lhe a chefia da instituicdo, bem como a competéncia para, em nome do Municipio,
propor agdo, desistir, transigir, acordar, confessar, compromissar, receber e dar quitagao,
podendo interpor recursos nas agées em que o Municipio figure como parte.
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Paragrafo unico. O Procurador-Geral podera delegar expressamente suas
competéncias a qualquer um dos Procuradores, responsabilizando-se solidariamente pelos
atos por estes praticados.

CAPITULO I
DOS PROCURADORES

Art. 8° A Procuradoria-Geral do Municipio atuara através do quadro geral de
Procuradores, investidos nos cargos, aos quais incumbe, além das tarefas que forem
delegadas pelo Procurador-Geral, o exercicio, independentemente de instrumento de
mandato, dos seguintes poderes:

| - zelar pelo cumprimento da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
da Constituicdo Estadual do Para e da Lei Organica Municipal, bem como pelos preceitos
fundamentais delas decorrentes;

Il - representar o Municipio e prover a defesa de seus interesses em qualquer
instancia judicial, nas causas em que for autor, réu, assistente, opoente, terceiro interveniente
ou, por qualquer forma, interessado, ressalvadas as competéncias do Procurador-Geral;

lll - propor agdo, desistir, confessar, compromissar, acordar, receber e dar
quitagao;

IV - emitir parecer sobre questdes juridicas que |lhe sejam submetidas pelo
Procurador-Geral ou pelos Secretarios;

V - assessorar a administragao publica municipal nos atos relativos a aquisigéo,
alienacdo, cessdo, aforamento, locagdo, entrega e outros concernentes a imoéveis do
patriménio do Municipio;

VI - representar a administragdo publica municipal direta junto aos 6rgaos
encarregados da fiscalizagdo orgamentaria e financeira do Municipio;

VII - examinar as ordens e sentengas judiciais cujo cumprimento dependa da
autorizagao do Prefeito ou de outra autoridade do Municipio;

VIl - promover privativamente, junto aos 6rgdos competentes, as medidas
destinadas a cobranga da divida ativa do Municipio, acompanhando e assessorando a
Secretaria Municipal de Fazenda em todas as fases do processo de cobranga e execugao;

IX - minutar contratos, convénios, acordos e analisar quanto a legalidade e/ou
redigir projetos de lei, mensagens, exposicdo de motivos, razbes de veto, memoriais ou
outras quaisquer pecas de natureza juridica ou diplomas normativos;

X - promover a expropriagdo amigavel ou judicial de bens declarados de
utilidade publica, necessidade publica e interesse social;

Xl - preparar as informagées que devam ser prestadas em mandado de
seguranca pelo Prefeito e Procurador-Geral do Municipio, e supervisionar a elaboragao de
infformagdes nos mandados de seguranga impetrados contra as demais autoridades
municipais;

Xl - propor ao Prefeito, por intermédio do Procurador-Geral, projetos e
alteragdes de atos legislativos, revogagao ou declaragao de nulidade de atos administrativos;

XIIl - representar, por designagdo do Procurador-Geral, a administragdo publica
municipal junto ao Conselho de Contribuintes do Municipio;

XIV - requisitar a qualquer Secretaria Municipal ou érgdo da administragéo
indireta, certidoes, coépias, exames, diligéncias, pericias, informacfes e esclarecimentos
necessarios ao cumprimento de suas finalidades, tendo prioridade de atendimento;

XV - zelar pela observancia das leis e atos emanados dos poderes publicos;

XVI - prestar consultoria juridica a administragdo publica municipal direta, /
quando requisitado por Secretario Municipal;

Rua Guaranti, 600 — Vila Paulista - CEP: 68.552-220




d \‘\,’/
ESTADO DO PARA

PREFEITURA DE REDENCAO
GABINETE DO PREFEITO

XVII - promover agdes civis publicas para a protegdo do patriménio publico e
social, do meio ambiente, das finangas publicas, do consumidor e de outros interesses difusos
e coletivos, e agbes de improbidade administrativa, ou a habilitagdo Municipal, como
litisconsorte de qualquer das partes nessas agées;

XVIIl - desenvolver a advocacia preventiva tendente a evitar demandas
judiciais e contribuir para o aprimoramento institucional da administragdo publica;

XIX - propor orientagdo juridico-normativa para a administracdo publica
municipal;

XX - zelar pela probidade administrativa e exercer fungdo correicional no
ambito da administragdo publica municipal direta, respeitadas as competéncias das
Comissdes de Processos Administrativos, ja constituidas;

XXI - prestar assessoria e acompanhar os processos de fiscalizagdo e licengas
ambientais a cargo do municipio;

XXII - participar, mediante designac¢édo do Procurador Geral, nas comissdes de
avaliagdo de desempenho funcional e progressdo, de processo disciplinar administrativo, a
dar-lhes orientagées juridicas convenientes;

XXIIl - assessorar e representar privativamente o Municipio em todo e qualquer
litigio sobre questdo fundiaria; e

XXIV - desempenhar outras atividades afins, sendo vedada a realizagédo de
suas atribuigdes por terceiros, servidores ou ndo, observada a excegao prevista no art. 74, lll,
da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Paragrafo unico. A eventual contratacdo direta indevida, ocorrida mediante
fraude, dolo ou erro grosseiro de que trata o Inciso XXIIl deste artigo, ao contratado e ao
agente publico responsavel, responderdo solidariamente pelo dano causado ao erario, sem
prejuizo de outras sancdes legais cabiveis.

CAPITULO 1lI
DAS UNIDADES DE EXECUGAO

Art. 9° As atividades da Procuradoria-Geral do Municipio sao executadas por
intermédio das seguintes Procuradorias:

| - Procuradoria Administrativa (PROAD), responsavel pelas matérias de meio
ambiente, urbanismo, salde, administrativo, promogéo social, planejamento, educagdo e
imobiliario municipal;

Il - Procuradoria do Contencioso (PROCONT), responsavel pela representagéo
judicial em todas as agdes judiciais em que este for parte no polo ativo ou passivo, que néo
forem privativas da Procuradoria Fiscal e Tributaria; e

lll - Procuradoria Fiscal e Tributaria (PROFIT), responsavel pelas agbes que
envolvam matéria fiscal; pela cobranca judicial e extrajudicial da Divida Ativa, pela
representacdo da Procuradoria-Geral do Municipio junto ao Conselho Municipal de
Contribuintes.

Paragrafo tnico. Em caso de necessidade de servigo, o Procurador-Geral
podera designar Procurador para exercer sua fungao em outro 6rgdo.

CAPITULO IV
DA ASSISTENCIA TECNICO-JURIDICA

Art. 10. As atribui¢cdes do ocupante do cargo de assistente técnico-juridico séo:
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a) Auxiliar o Procurador-Geral e os Procuradores Municipais no exercicio de
suas atribuicées, dando-lhes apoio de ordem juridica em pesquisas, buscas, organizag¢do de
arquivos, documentos, minutas e assessoria nos processos judiciais e administrativos;

b) apoiar o acompanhamento e a avaliagdo da execugdo das atividades da
PGM;

c) propor, implantar e acompanhar agdes que promovam a racionalizagdo de
praticas administrativas ou melhoria de métodos e processos de trabalho;

d) auxiliar Secretarias ou Departamentos da Prefeitura em assuntos
vinculados a PGM, mediante designagao do Procurador Geral;

e) atuar como preposto em audiéncias judiciais ou administrativas;

Paragrafo unico. Sera exigido ao ocupante do cargo de assistente técnico-
juridico diploma de bacharel do curso de direito em instituicdo legalmente reconhecida pelo
MEC, ou comprovagdo de ementas e histérico escolar das disciplinas do curso de direito
realizados em pelo menos trés (3) periodos ou semestres, regularmente matriculado.

Art. 11. A Unidade de Apoio Administrativo tera as seguintes fungdes:

a) exercer as atividades administrativas e de apoio operacional, no ambito da
PGM,;

b) executar as atividades relacionadas a recebimento, distribui¢éo, tramitagao,
expedicdo e reprografia de documentos, conforme padrées e normas estabelecidos;

d) outras atividades afins.

Paragrafo unico. A PGM podera preencher o quadro de apoio administrativo
mediante o instituto da redistribuicdo previsto no art. 61, da Lei Complementar n.° 100, de 11
de margo de 2019, e sera exigido, no minimo, escolaridade nivel médio para a ocupagao do
cargo.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS

Art. 12. Compete a Procuradoria Municipal, 6rgao essencial a Administragédo
Publica, a representagdo judicial e extrajudicial do municipio de Redengao-PA, inclusive da
administragdo indireta, cabendo-lhe, ainda, as atividades de consultoria e assessoramento do
Poder Executivo, e, privativamente, a execucdo da divida ativa de natureza tributaria, alem
das competéncias contidas na presente lei, quais sejam:

I - Promover de forma exclusiva a cobranga da divida ativa municipal e
executar as decis6es do Tribunal de Contas em favor da Fazenda Publica Municipal;

Il - Propor ao Prefeito o ajuizamento de arguigdo de inconstitucionalidade de lei
ou atos normativos, violadoras da Constituicdo;

lll - Propor, na via subjetiva acdo declaratéria de nulidade ou anulagédo de
quaisquer atos havidos como ilegais ou inconstitucionais;

IV - Exercer o controle das desapropriagdes, trabalhando em conjunto com
outras secretarias;

V - Exercer o controle documental da legislagdo municipal,

VI - Exercer as fungbes de consultoria e de assessoramento juridico, de
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coordenagdo e supervisdo técnico-juridica do Poder Executivo, na aplicagdo e controle das
normas juridicas, bem como emitir pareceres;

VIl - Exercer o controle da apresentagdo dos Precatorios Judiciais e das
Requisigdes de pequeno Valor - RPV, na forma estabelecida pela Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil e na legislagao pertinente;

VIl - Prestar assessoramento ao Prefeito Municipal na elaboragéo de processo
legislativo e no controle preventivo de constitucionalidade e de legalidade dos atos
administrativos;

IX - Participar de atividades referentes a apuragéo de irregularidades funcionais
e de responsabilidades, conforme estabelecido na legislagdo vigente;

X - Prioridade absoluta no que diz respeito a tramitagdo dos processos
referentes a pedidos de informagdo e diligencias formulado perante qualquer 6rgdo da
Administragdo Publica Municipal Direta ou Indireta;

Xl - propor acdo, desistir, confessar, compromissar, acordar, receber e dar

quitagao.

§ 1° As atribuicdes de que trata este artigo, sdo inerentes ao Procurador
Municipal investindo no cargo, ndo necessitando, por sua natureza constitucional de
instrumento de mandato para atuagéo, qualquer que seja a instancia, foro ou tribunal.

§ 2° Ficam assegurados aos Procuradores Municipais os direitos dispostos no
caput do art. 22 da Lei n® 8.906, de 04 de julho de 1994 (Estatuto da Advocacia e da OAB).

§ 3° Os Procuradores Municipais poderdo exercer a advocacia contenciosa e
consultiva, desde que compativeis com suas fungdes plblicas e sem reflexos diretos ou
indiretos para os interesses dos érgdos e entidades da administragéo publica municipal direta
e indireta, constituindo grave infragédo funcional a violagdo destas obrigagdes.

TiTULO IV
DA PROMOGAO, PROGRESSAO, REMUNURAGAO E VANTAGENS

CAPITULO |
DA PROMOGAO FUNCIONAL

Art. 13. A promogao funcional visa proporcionar oportunidade de crescimento
na carreira, objetivando a realizagdo pessoal e profissional dos recursos humanos da
Procuradoria Geral do Municipio, através das seguintes modalidades:

| - Promogéo por Merecimento: é a elevagado funcional do Procurador Municipal,
dentro do respectivo cargo, através da avaliagdo de desempenho, mediante a passagem de
uma categoria para a imediatamente seguinte;

Il - Promogdo por Antiguidade: é a alteragéo de nivel dentro do mesmo cargo,
pelo critério de antiguidade para a classe imediatamente seguinte a ocupada.

CAPITULOIII
DA PROMOGAO POR MERECIMENTO E ANTIGUIDADE

Art. 14. A promogdo por merecimento sera concedida, observados os critérios
especificos de merecimento, desdobrados em escala hierarquica prépria que determina o
padrdo salarial, representados da seguinte forma pelas letras mailsculas A, B, C, D, E, F, G,
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H e | identificadoras das classes e das posigbes para a promogdo, por antiguidade ou
merecimento.

Art. 15. A promogdo por antiguidade, de uma para outra categoria
imediatamente posterior, sera apurada pelo tempo de efetivo exercicio na categoria, devendo
contar intersticio minimo de 3 (trés) anos para sua concessao.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Administragdo publicara, anualmente, por
ato préprio, no Portal da transparéncia do municipio de Redencgdo-PA, a lista dos
Procuradores Municipais com especificacdo do tempo de efetivo exercicio na categoria,
carreira do servigo publico municipal e do servigo publico em geral.

Paragrafo tnico. O recurso com a lista de antiguidade deveréa ser apresentado
mediante requerimento escrito, devidamente justificado, no prazo de dez dias contados a
partir da publicagao.

Art. 17. A promogdo por merecimento sera efetivada mediante avaliagéo das
competéncias e habilidades, e pelo desempenho das fungdes do cargo de Procurador
Municipal.

Paragrafo unico. Entende-se por merecimento a demonstragédo por parte do
Procurador Municipal o fiel cumprimento de seus deveres e da eficiéncia no exercicio do
cargo, bem como da continua atualizagdo e aperfeicoamento para o desempenho de suas
atividades, avaliados mediante um conjunto de critérios e instrumentos especificos

Art. 18. Para efeito de promoc&o por merecimento, deverdo ser observados os
seguintes critérios:

| - Qualidade do trabalho;

Il - Produtividade;

Il - Iniciativa e presteza;

IV - Disciplina e zelo funcional;

V - Chefia e lideranga e participagdo em érgao de deliberagdo coletiva;
VI - Aproveitamento em programas ou cursos de capacitagdo.

Art. 19. A promogdo por merecimento sera concedida, observando-se o
intersticio minimo de 3 (irés) anos de efetivo exercicio na categoria e o resultado satisfatorio
de, no minimo, 60% (sessenta por cento) quando da avaliagdo de desempenho.

Art. 20. A avaliagdo de desempenho do servidor ocupante do cargo de
Procurador Municipal sera monitorada sistematicamente pela chefia imediata, quanto a
atuacao individual e institucional, e, periodicamente, através de instrumentos proprios.

Art. 21. Na elevagdo de uma categoria para outra imediatamente posterior sera
aplicado o percentual de 5% (cinco por cento) sobre o vencimento da categoria
imediatamente anterior, conforme a Tabela do Anexo Unico desta Lei Complementar.

Art. 22. Os critérios e avaliagdbes de que trata esta Subsecdo sera
regulamentada por ato proprio.
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CAPITULO il
DA PROGRESSAO FUNCIONAL

Art. 23. A carreira de Procurador Municipal, composta pelo cargo efetivo de
Procurador Municipal, integra as seguintes categorias:

| - Procurador de Classe Inicial (PCI);

Il - Procurador de 22 Classe (PC-2):

Il - Procurador de 12 Classe (PC-3);

IV - Procurador de Classe Especial (PCE).

Art. 24. O ingresso nas classes da carreira de procurador Municipal dar-se-a:

I - Na classe inicial, apés nomeacéao no cargo efetivo de Procurador Municipal,
por aprovagdo em Concurso Publico, devendo computar-se, todavia, o tempo de servigo
publico prestado ao Municipio, na forma do Art. 72 da Lei Complementar Municipal n® 100 de
11 de margo de 2019;

Il - Na classe segunda, apds o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no
cargo;

Il - Na classe primeira, apés um periodo igual ou superior a 9 (nove) anos de
efetivo exercicio no cargo;

IV - Na classe especial, apés um periodo igual ou superior a 12 (doze) anos de
efetivo exercicio no cargo.

Paragrafo tinico. O acesso de uma classe para a outra, independe de quantos
Procuradores se achem na classe da qual saiu e quantos se achem na classe seguinte para a
qual foi elevado, e sera computado integralmente.

Art. 25. Para fim de promogao ndo serdo computados os periodos relativos as
licengas e aos afastamentos, sem 6nus para o municipio, conforme estabelecido no Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio.

CAPITULO IV
DA REMUNERAGAO

Art. 26. O Procurador Municipal sera remunerado mensalmente por
vencimento, de acordo com a tabela indicada no Anexo Unico da presente Lei Complementar,
assegurada ainda a revisdo geral anual, sempre na mesma data, sem distingdo de indices
entre os servidores, resguardados e garantidos todos os direitos adquiridos.

CAPITULO V
DAS VANTAGENS

Art. 27. Ficam asseguradas aos Procuradores Municipais, todas as vantagens
existentes na Legislagdo que criou o cargo de Procurador, bem como, as aplicaveis aos
demais servidores da Administragdo Municipal, conforme Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, dentre elas:
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| - Gratificagdo pelo exercicio de cargo em comissdo, assegurando ao
Procurador o direito de optar pelo vencimento do cargo;

Il - Pelo exercicio de fungdo gratificada de confianga aplicada ao ocupante do
cargo de Procurador-Geral, conforme simbolo e valores fixados nesta Lei Complementar;

lll - Por Regime Especial de Trabalho concedida para retribuir o servidor que
tiver que ficar disponivel para atender convocagdes de trabalhos, podendo haver sua
cumulagao.

IV - De incentivo a capacitagdo pela nova escolaridade superior a graduagéo, a
qual se dard da seguinte forma, podendo haver a cumulagdo de titulos, desde que sejam
voltados para a area de atuacao:

a) 15% (quinze por cento) para cada pos-graduagao;
b) 25% (vinte e cinco por cento) para mestrado;
c) 35% (trinta e cinco por cento) para doutorado e pés-doutorado.

§ 1° Fica assegurado o adicional trienal por tempo de servigo previsto no
Estatuto dos Servidores Municipais, no que couber, permanecendo as propor¢des ali
estabelecidas, garantidos todos os direitos adquiridos;

§ 2° O servidor, enquanto receber a gratificagdo de dedicagédo exclusiva podera
exercer outro cargo ou fungao, publica ou privada, desde que comprovada compatibilidade de
horario.

§ 3° A vantagem serd concedida a partir do més subsequente ao da
comprovacao da nova especializagao.

TiTULO V
DO FUNDO DA PROCURADORIA GERAL, DA GRATIFICAGAO DE PRODUTIVIDADE E
DOS HONORARIOS DE SUCUMBENCIA

Art. 28. Fica instituido o Fundo da Procuradoria-Geral do Municipio de
Redengado, com autonomia administrativa e financeira, nos limites da legislagdo em vigor e
nos termos desta Lei.

Paragrafo unico. A vigéncia do Fundo de que trata o caput deste artigo sera
por prazo indeterminado.

Art. 29. O Fundo da Procuradoria-Geral do Municipio de Redeng¢édo tem por
objetivos o recebimento, o rateio e o repasse de gratificagcdo de produtividade e honorarios
sucumbenciais devidos aos procuradores juridicos.

Art. 30. Sao receitas do Fundo da Procuradoria-Geral do Municipio de
Redencao:

| - os valores pagos, a titulo de honorarios advocaticios, nos feitos em que o
Municipio seja parte, nos termos do artigo 85, § 19 da Lei Federal n°® 13.105/2015 (Codigo de
Processo Civil);
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Il - levantamento de alvaras judiciais referentes a honorarios advocaticios em
processos que o Municipio seja parte, nos termos do artigo 85, § 19 da Lei Federal n°
13.105/2015 (Cédigo de Processo Civil);

Il - a gratificagdo de produtividade, estabelecida no artigo 140, da Lei
Complementar n° 100/2019 — Estatuto do Servidor Publico;

IV - os rendimentos e os juros provenientes de aplicagdes financeiras dos
recursos do Fundo da Procuradoria-Geral do Municipio de Redencg&o.

§ 1° As receitas do Fundo da Procuradoria-Geral do Municipio de Redengéo
nao poderdo ser revertidas, a qualquer titulo, ao Tesouro Municipal, mesmo apés findado o
exercicio financeiro.

§ 2° O orgamento do Fundo da Procuradoria-Geral do Municipio de Redengéo
integrara o orgamento do Municipio, em obediéncia ao principio da unidade.

§ 3° Ficam os recursos do Fundo da Procuradoria-Geral do Municipio de
Redencédo vinculados as finalidades especificas previstas no art. 29 desta Lei, devendo ser
utilizados, exclusivamente, para atender ao objeto de sua vinculagado, ainda que em exercicio
diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

§ 4° Os valores de honorarios recebidos pelo préprio Municipio serdo
transferidos ou depositados automaticamente para uma conta bancéaria a ser criada
especificamente para essa finalidade, de titularidade do  Municipio de
Redencao/honorarios/rateio, gerida pela Secretaria Municipal de Finangas movimentada,
exclusivamente, por meio de depdsitos e transferéncias bancarias.

Art. 31. Os valores arrecadados a titulo de honorarios sucumbenciais, pagos
pela parte sucumbente ou devedora, nos feitos em que o Municipio seja parte, serdo
integralmente revertidos em favor do Fundo da Procuradoria-Geral do Municipio de
Redencéo, de acordo e para os fins previstos no art. 2° desta Lei, inclusive, nos processos
com honorarios fixados anteriormente a presente lei.

Art. 32. O Fundo da Procuradoria-Geral do Municipio de Redencdo ficara
vinculado a Procuradoria Geral do Municipio e sua gestéo sera feita pelo Secretario Municipal
de Financas.

Paragrafo tnico. Sao atribuigdes do gestor do Fundo da Procuradoria-Geral
do Municipio de Redencao:

| - realizar o rateio das receitas do Fundo da Procuradoria-Geral do Municipio
de Redengao aos servidores plblicos de que trata o art. 29 desta Lei;

Il - coordenar a preparaga@o das demonstragdes da receita e despesa a serem
encaminhadas ao Secretario Municipal de Finangas;

Il - manter os controles necessarios a execugdo orgcamentario-financeira do
Fundo da Procuradoria Geral do Municipio de Redencgao referentes a empenhos, liquidagao e
pagamento das despesas e aos recebimentos das receitas do Fundo;

IV - as movimentagdes financeiras do Fundo da Procuradoria-Geral junto aos
Bancos serdo assinadas pelo gestor do Fundo;
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V - disponibilizar a qualquer Procurador Juridico efetivo, sempre que
requisitado, extrato da conta corrente, relatério comprobatério da origem dos valores rateados
entre os Procuradores Juridicos, o montante dos honorarios de sucumbéncia recebidos.

Art. 33. As receitas do Fundo da Procuradoria-Geral do Municipio de
Redengéo serdo partilhadas mensalmente a todos os procuradores juridicos regularmente
lotados na Procuradoria-Geral.

§ 1° Os honorarios de que tratam esta lei serdo arrecadados em periodos
mensais, com vigéncia entre o primeiro e o ultimo dia de cada més.

§ 2° Os valores arrecadados no decorrer de cada més serdo pagos na primeira
folha de pagamento seguinte a arrecadagéo.

§ 3° Os honorarios arrecadados em cada més serdo distribuidos em igual
proporgao para cada procurador.

§ 4° Estando o débito ajuizado, a ocorréncia de compensacao, transagao,
parcelamento e dagdo em pagamento ndo afasta a obrigagdo do pagamento de honorarios
advocaticios.

§ 5° Salvo a hipotese de defeito na CDA, é vedado a qualquer integrante da
Procuradoria Municipal pedir a extincdo de processos de execugdo fiscal sem que o
executado comprove a restituigdo das despesas adiantadas pelo Municipio e o pagamento da
verba honoréria devida na forma da Lei.

Art. 34. A Gratificagdo por Produtividade, de que se trata o Artigo 140, da Lei
Complementar Municipal n® 100 de 11 de margo de 2019, fica estabelecida no percentual de
1% (um) por cento sobre o valor total da arrecadagao prépria do municipio, a titulo de
Gratificagdo por Produtividade e sera integralmente revertida para o Fundo da Procuradoria
Geral do Municipio, a ser rateada entre os Procuradores Juridicos Municipais em partes
iguais regulamente lotados na Procuradoria Geral.

Art. 35. Nao suspenderdo a percepgao dos honorarios advocaticios por seus
beneficiarios:

| - férias;

Il - licenga maternidade, paternidade e por adogéo;

il - licenga para tratamento de satde;

IV - licenga por acidente em servico;

V - licenga prémio;

VI - afastamentos previstos no Estatuto do Servidor Publico.

Art. 36. Sera excluido automaticamente do rateio das receitas do Fundo da
Procuradoria-Geral do Municipio de Redengao o servidor publico que se encontrar nas
seguintes condigdes:

I - em licenga para tratar de interesses particulares;
Il - em licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, apés os primeiros
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60 dias;

lll - em licenga para campanha eleitoral,

IV - no exercicio de mandado eletivo, desde que haja afastamento do exercicio
do cargo de Procurador Juridico;

V - em afastamento preventivo para averiguacao de falta disciplinar;

VI - quando suspenso em cumprimento de penalidade disciplinar;

VII - quando cedido ou colocado a disposigdo de outro érgdo ou entidade.

§ 1° Na hipétese prevista no inciso V deste artigo, se ndo comprovada a falta
disciplinar, o servidor publico tera direito aos honorarios do periodo em que ficou afastado
preventivamente.

§ 2° A reinclusdo do servidor publico no rateio, apds os afastamentos previstos
nesta Lei, dara direito ao recebimento de honorarios proporcionalmente aos dias de efetivo
exercicio das suas funcdes.

§ 3° Ocorrendo faltas, o servidor publico tera direito ao recebimento das
receitas do Fundo da Procuradoria-Geral do Municipio de Redengéo proporcionalmente aos
dias de efetivo exercicio das suas fungdes.

§ 4° Nos casos em que o integrante da Procuradoria Municipal abrangido pela
presente lei perder o cargo por exoneragdo, demissdo, falecimento ou pela posse em outro
cargo, desde que dela se verifique acumulagéo indevida, sera automaticamente extinto o
direito a percepcgdo de honorarios, ficando, porém, assegurado aqueles adquiridos até a
superveniéncia da causa extintiva.

Art. 37. Os valores decorrentes do rateic das receitas do Fundo da
Procuradoria-Geral do Municipio de Redengdo ndo constituem encargos do Tesouro
Municipal, ndo é base de calculo para qualquer vantagem e ndo se incorporam aos
vencimentos dos servidores publicos para qualquer fim.

Art. 38. Os honorarios advocaticios serdo pagos sem prejuizo dos vencimentos
integrais dos cargos e fungdes e de seus beneficiarios.

Paragrafo unico. Os valores percebidos a titulo de honorarios advocaticios
ndo servirdo de parametro, nao influenciardo nos percentuais, nos indices ou na data base de
reajuste de seus beneficiarios, nem mesmo incidirdo no cémputo de décimo terceiro salario,
abono de férias e anuénio.

Art. 39. E nula qualquer disposigdo, clausula, regulamento ou ato
administrativo que retire dos Procuradores Municipais o direito ao recebimento dos honorarios
advocaticios de que trata essa Lei.

Art. 40. Fica o Poder Executivo autorizado a incluir metas, se necessario, no
PPA e na LDO, objetivado satisfazer em toda sua integralidade a presente lei.

Art. 41. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Credito Especial na Lei
Orgcamentaria em valores suficientes, objetivado satisfazer em toda sua integralidade a
presente lei.
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TiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 42. O controle de ponto é incompativel com as atividades do Advogado
Publico, cuja atividade intelectual exige flexibilidade de horario, conforme a Sumula 09 do
Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 43. Ficam asseguradas a todos os servidores ocupantes do cargo efetivo
de Procurador Municipal as vantagens pecuniarias de carater pessoal, adquiridas em data
anterior a esta Lei Complementar.

Art. 44. O teto remuneratério dos procuradores municipais é o subsidio dos
desembargadores do Tribunal de Justi¢a, nos termos do Recurso Extraordinario (RE) 663696,
com repercussdo geral reconhecida.

Art. 45. Fica estabelecida a autonomia administrativa e funcional da
Procuradoria do Municipio, uma vez que a mesma esta focada na defesa dos interesses do
Municipio.

Art. 46. Os Procuradores do Municipio terdo carteira de identidade funcional

emitida pela Procuradoria-Geral do Municipio, com validade em todo o territério nacional.

Paragrafo unico. A carteira de identidade funcional do Procurador do
Municipio sera expedida conforme modelo estipulado em portaria do Procurador-Geral do
Municipio e consignara o direito de livre acesso a locais publicos, quando no exercicio de
suas fungbes, bem como a prerrogativa de requisitar, sempre que necessario, auxilio e
colaboragédo das autoridades publicas para o exercicio de suas atribui¢oes.

Art. 47. Os casos omissos serdo regulamentados por Decreto.

Art. 48. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE REDENGAO, ESTADO DO
PARA, aos 14 dias do més de junho de 2022.

@NJ gowctlo [Frituce ﬁ—@]&/%
ARCELO FRANCA BORGES [ 1

Prefeito Municipal

e
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ANEXO UNICO

TABELA SALARIAL

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CARGO EFETIVO

.180,00 439,0 710, .996,4

5.439,00 5.710,95 599649  6.296,31
5.710,95 5.996,49 6.296,31 6.611,12
5.996,49 6.296,31 6.611,12 6.941,67
6.296,31 661112 6.941,67 7.288,75
6.611,12 6.941,67 7.288,75 7.653,88
6.941,67 7.288,75 7.653,88 8.035,83
7.288,75 7.653,88 8.035,83 8.437,62
7.653,88 8.035,83 8.437,62 8.859,50

Vencimento Base: R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para bacharel em
direito.

Vencimento Base: R$ 3.800,00 (trés mil e oitocentos reais) para
estudantes do curso de direito com pelo menos trés periodos/semestres
concluidos em estabelecimentos de ensino devidamente reconhecidos
pelo MEC.

Saaa——————————— |
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 010/2022.

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores,

Sirvo do presente para enviar-lhe em anexo o projeto de lei n°® 0011/2022, de
14 de junho de 2022, que versa sobre a criagdo do Plano de Carreira dos Procuradores
Municipais do Municipio de Redengédo-PA (PCPM).

Considerando os principios que devem nortear as agdes da administragéo
Publica tais como o da impessoalidade e da legalidade, bem como a necessidade de se
adequar o funcionamento da maquina publica aos ditames legais vigentes € que encaminha a
presente proposic¢ao.

Ocorre que os Tribunais Superiores pacificaram entendimento de que os
servigos juridicos, incluindo a defesa judicial e extrajudicial dos interesses do municipio, tem
natureza de atividade administrativa essencial, permanente, efetiva e continua sendo de todo
conveniente que haja o correspondente cargo efetivo e de carreira no quadro de servigos da
Prefeitura.

Nesta linha de entendimento, vislumbrando ser a que mais se adequa a
realidade deste municipio e visando, desta maneira, assegurar a independéncia funcional
necessaria para o exercicio do cargo e evitar que o exercicio da advocacia publica atenda
primordialmente aos interesses do municipio, pugnamos pela aprovagdo do presente apos a
alta deliberacdo dos nobres Edis que compdem esta Casa Legislativa.

Julgando desnecessario enfatizar a necessidade de aprovagédo do presente
projeto, vez que reconhego em cada representante do povo, nessa Casa, a percepgao de que
€ dever da Administragdo Publica, dentro de suas possibilidades, oferecer aos seus
municipes condicdes de melhoria de vida e desenvolvimento econémico-social,
especialmente em propor segurancga juridica nos atos e procedimentos da Administragao
Municipal, solicito-lhe seja repassado aos ilustres Vereadores o projeto em pauta, para que
procedam a devida apreciagao e, ao final, pela aprovacdo da matéria ora apresentada.

) GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE REDENGCAO, ESTADO DO
PARA, aos 14 dias do més de junho de 2022.

) W
ML\Q‘CELO FRAN(;[:;E{:{(:/E\;?L

Prefeito Municipal
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