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LEI MUNICIPAL N° 770/2019, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2019. Decrd e
Camar ﬁ PR DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REAJUSTE E
; é’msc Q&Ed@ ?edengao REVISAO GERAL DOS VENCIMENTOS BASE DOS

SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
REDENCAO-PA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

. 1° - Fica concedido um percentual de 3,88% (trés
~oito centésimos percentuais) sobre a remuneragao dos

nicipal de Redengéao, a titulo de revisao geral anual
correspondente a. aplicagdo do indice de correcdo monetaria INPC/IBGE -
indice Naciona‘ﬁ de /'regos ao Consumidor - acumulado no periodo de margo e

§1° - A data basica para aplicar a revisdo geral anual dos
servidores € o primeiro dia de mar¢o, utilizando-se a publicagéo do indice dos
ultimos doze meses.

§2° - O indice a ser aplicado na revisao geral anual é o
INPC/IBGE - indice Nacional de Precos ao Consumidor — acumulado no
periodo de margo de 2018 a fevereiro de 2019.

Art. 2° - Ficam reajustados em 5,00% (cinco por cento), 0s
vencimentos base atribuidos aos servidores da Camara Municipal de
Redencao.

Art. 3° - As Despesas decorrentes da execucao desta Lei
sdo atendidas pelas dotagdes orgamentarias préoprias consignadas no
orgamento da Camara e ndo ultrapassam o limite de 70% (setenta por cento)
do total da despesa com pessoal, limitado pelo §1° do art. 29-A da Constituicéo
Federal.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data e sua publicagéo,
gerando seus efeitos financeiros a partir de primeiro de margo de 2019, em
consonancia com a data base dos servidores publicos da Camara Municipal.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE REDENC}AO-PA, aos
18 dias do més de novembro de 2019-
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